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Статья 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Общероссийская общественная организация «Российский Красный Крест» 

(далее – РКК) является добровольным объединением граждан, объединившихся                        

на основе общности их интересов для удовлетворения духовных или иных 

нематериальных потребностей, для представления и защиты общих интересов                              

и достижения иных не противоречащих закону целей. 

1.1.1. Полное наименование РКК на русском языке – Общероссийская 

общественная организация «Российский Красный Крест». 

Сокращенные наименования на русском языке – Российский Красный Крест, 

РКК. 

1.1.2. Полное наименование РКК на английском языке – All-Russian                             

Non-government Organization «Russian Red Cross». 

Сокращенные наименования на английском языке – Russian Red Cross, RRC. 

1.2. РКК осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, Федеральным законом от 15 декабря 2025 г. № 457-ФЗ                          

«Об Общероссийской общественной организации «Российский Красный Крест»      

(далее – Федеральный закон о РКК), другими федеральными законами и иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, международными 

договорами Российской Федерации, включая Женевскую конвенцию об улучшении 

участи раненых и больных в действующих армиях, Женевскую конвенцию                         

об улучшении участи раненых, больных и лиц, потерпевших кораблекрушение,                        

из состава вооруженных сил на море, Женевскую конвенцию об обращении                                  

с военнопленными, Женевскую конвенцию о защите гражданского населения во время 

войны, принятые в городе Женеве 12 августа 1949 года (далее – Женевские конвенции), 

Дополнительные протоколы к Женевским конвенциям (далее – Дополнительные 

протоколы), а также настоящим Уставом и внутренними документами РКК, Уставом 

Международного движения Красного Креста и Красного Полумесяца, Уставом 

Международной федерации обществ Красного Креста и Красного Полумесяца и иными 

документами, принятыми в рамках деятельности Международного движения Красного 

Креста и Красного Полумесяца (далее – Международное движение), на принципах 

добровольности, равноправия, самоуправляемости, законности и гласности.  

РКК в своей деятельности также руководствуется Резолюциями 

Международных конференций Красного Креста и Красного Полумесяца и Совета 

Делегатов. 

1.3. РКК является правопреемником Союза обществ Красного Креста                                    

и Красного Полумесяца СССР и продолжателем традиций Общества попечения                         

о раненых и больных воинах, образованного в 1867 году и переименованного                        

в 1879 году в Российское общество Красного Креста.  

1.4. РКК, признанный Международным Комитетом Красного Креста                          

(далее – Международный Комитет) 15 октября 1921 года, является частью 

Международного движения, членом Международной федерации обществ Красного 
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Креста и Красного Полумесяца (далее – Международная федерация) и единственным 

признанным национальным обществом Красного Креста, действующим                                       

на территории Российской Федерации в полном соответствии с Основополагающими 

принципами Международного движения, соответствующими основополагающим 

принципам деятельности РКК: 

1.4.1. Гуманность: Международное движение, порожденное стремлением 

оказывать помощь всем раненым на поле боя без исключения или предпочтения, 

старается при любых обстоятельствах как на международном, так и на национальном 

уровне предотвращать или облегчать страдания человека. Международное движение 

призвано защищать жизнь и здоровье людей и обеспечивать уважение к человеческой 

личности. Оно способствует достижению взаимопонимания, дружбы, сотрудничества 

и прочного мира между народами. 

1.4.2. Беспристрастность: Международное движение не проводит никакой 

дискриминации по признаку национальности, расы, религии, класса или политических 

убеждений. Оно лишь стремится облегчать страдания людей, и в первую очередь тех, 

кто больше всего в этом нуждается. 

1.4.3. Нейтральность: Чтобы сохранить всеобщее доверие, Международное 

движение не может принимать чью-либо сторону в вооруженных конфликтах                              

и вступать в споры политического, расового, религиозного или идеологического 

характера. 

1.4.4. Независимость: Международное движение независимо. Национальные 

общества Красного Креста и Красного Полумесяца, оказывая своим Правительствам 

помощь в их гуманитарной деятельности и подчиняясь законам своей страны, должны 

тем не менее всегда сохранять автономию, чтобы иметь возможность действовать                    

в соответствии с Основополагающими принципами Международного движения. 

1.4.5. Добровольность: В своей добровольной деятельности по оказанию 

помощи Международное движение ни в коей мере не руководствуется стремлением                    

к получению выгоды. 

1.4.6. Единство: В стране может быть только одно национальное общество 

Красного Креста или Красного Полумесяца. Оно должно быть открыто для всех                         

и осуществлять свою гуманитарную деятельность на всей территории страны. 

1.4.7. Универсальность: Международное движение является всемирным.                          

Все национальные общества Красного Креста и Красного Полумесяца пользуются 

равными правами и обязаны оказывать помощь друг другу. 

1.5. Выполняя в гуманитарной сфере вспомогательные по отношению                                

к государству функции, РКК сохраняет свою независимость, чтобы иметь возможность 

во всех случаях действовать в полном соответствии с Основополагающими 

принципами Международного движения. Неизменное и повсеместное уважение 

Российской Федерацией, как участником Женевских конвенций и Дополнительных 

протоколов, приверженности РКК Основополагающим принципам Международного 

движения является необходимой предпосылкой и условием существования                                

и деятельности РКК как национального общества Красного Креста на территории 

Российской Федерации.  
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1.6. РКК, включая его структурные подразделения, органы, членов РКК, 

работников РКК, добровольцев (волонтеров) РКК, учреждения, созданные РКК,                           

в своей деятельности признает и соблюдает общепризнанные стандарты 

добросовестности и стандарты этики, закрепленные в Этическом кодексе РКК, 

выражая абсолютную нетерпимость к нарушениям таких стандартов. Члены РКК, 

работники РКК, добровольцы (волонтеры) РКК обязаны соблюдать Этический кодекс 

РКК независимо от условия его подписания указанными лицами. 

1.7. РКК осуществляет свою деятельность на всей территории Российской 

Федерации через свои структурные подразделения – региональные и местные 

отделения РКК. РКК также осуществляет свою деятельность через учреждения, 

созданные РКК.  

1.8. РКК может создавать филиалы и открывать представительства, в том числе 

в иностранных государствах, в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, законодательством иностранного государства, на территории которого 

открываются (создаются) филиалы и (или) представительства, нормами 

международного права и правилами Международного движения, а также при условии 

получения согласования от национального общества Красного Креста или Красного 

Полумесяца, действующего в соответствующем иностранном государстве. В случае 

создания филиала в иностранном государстве РКК может осуществлять свою 

деятельность на соответствующей территории, на которой создан филиал РКК. 

1.9. РКК вправе выступать учредителем юридических лиц, за исключением 

общественных объединений, создаваемых в форме политической партии. 

1.10. РКК может иметь специализированные структурные подразделения                   

для осуществления образовательной деятельности. 

1.11. РКК осуществляет права и обязанности, предусмотренные 

законодательством Российской Федерации для общественных объединений, с учетом 

положений Федерального закона о РКК. 

1.12. РКК является юридическим лицом с момента государственной 

регистрации, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные              

и неимущественные права, нести обязательства, заключать сделки, договоры, 

контракты, соглашения и иное, быть истцом и ответчиком в судах.  

РКК не несет ответственности по обязательствам членов РКК, структурных 

подразделений – региональных и местных отделений РКК. 

1.13. РКК имеет эмблему (логотип) РКК и флаг РКК в соответствии со статьей 2 

настоящего Устава. 

1.14. РКК имеет печать со своим полным наименованием на русском языке, 

штампы и бланки. 

1.15. Права юридического лица от имени РКК осуществляет постоянно 

действующий коллегиальный исполнительный орган РКК: Правление РКК.  

1.16. Место нахождения РКК и место нахождения постоянно действующего 

коллегиального исполнительного органа РКК (Правления РКК): Российская 

Федерация, город Москва. 
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Статья 2. СИМВОЛИКА РКК 

 

2.1. РКК для обозначения своей деятельности, в том числе для идентификации 

товаров, работ и услуг, создаваемых, осуществляемых и предоставляемых как самим 

РКК, так и РКК совместно с физическими и юридическими лицами, использует 

собственное наименование «Российский Красный Крест» и эмблему (логотип) РКК,                     

а также в силу действующего законодательства Российской Федерации, положений 

Женевских конвенций и Дополнительных протоколов, Правил использования эмблемы 

Красного Креста или Красного Полумесяца национальными обществами, принятых                           

на 20-й Международной конференции Красного Креста или Красного Полумесяца 

(г. Вена, 1965 год), пересмотренных на Совете делегатов (г. Будапешт, 1991 год), 

резолюций Совета Безопасности Организации Объединенных Наций 1502 от 26 августа 

2003 года и 2175 от 29 августа 2014 года и иных общепризнанных принципов и норм 

международного права наименование «Красный Крест» и эмблему Красного Креста. 

Использование на территории Российской Федерации физическими                                    

и юридическими лицами наименования «Красный Крест», наименования «Российский 

Красный Крест», эмблемы Красного Креста и эмблемы (логотипа) РКК возможно                         

с разрешения Центрального аппарата РКК при условии уважения и соблюдения 

Основополагающих принципов Международного движения и при условии соблюдения 

положений законодательства Российской Федерации. 

2.2. Эмблемой Красного Креста является геральдическое изображение на белом 

фоне красного креста из двух прямых линий (вертикальной и горизонтальной) 

одинаковой длины и одинаковой ширины, пересекающихся в центре под прямым углом 

и не доходящих до края фона. Соотношение длины к ширине штриха равно 3,4:1.  

Исполнение эмблемы должно быть двухцветным: линия, являющаяся границей 

эмблемы, и крест яркого насыщенного красного цвета, поле эмблемы – белого цвета. 

Точные оттенки красок не регламентируются. 

2.3. Эмблемой (логотипом) РКК является круг с фоном белого цвета, 

ограниченный линией красного цвета, в центре которого находится геральдическое 

изображение красного креста, внутри круга дугообразно расположен словесный 

элемент «РОССИЙСКИЙ КРАСНЫЙ КРЕСТ», выполненный заглавными буквами, 

оригинальным шрифтом Montserrat красного цвета. Слово «РОССИЙСКИЙ» 

расположено в верхней части, словосочетание «КРАСНЫЙ КРЕСТ» - в нижней части 

круга. Допускается использование словесного элемента на английском языке – 

«RUSSIAN RED CROSS».  

Образец эмблемы (логотипа) РКК приведен в Приложении к настоящему 

Уставу. 

2.4. Эмблема Красного Креста, эмблема (логотип) РКК изображаются всегда 

красными на белом фоне или в белой обводке. Не допускается изображение эмблемы 

Красного Креста, эмблемы (логотипа) РКК в другом цвете, за исключением следующих 

случаев использования: 

на оттисках печатей, используемых Центральным аппаратом РКК, отделениями 

РКК, учреждениями, созданными РКК; 
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в документообороте бумажных копий документов, создаваемых в процессе 

деятельности РКК, учреждений, созданных РКК; 

на черно-белых фотографиях и в кинематографических картинах, снятых                           

в черно-белом формате; 

на арт-объектах или сувенирной продукции при условии конструктивной                     

или технической невозможности воспроизведения цветового сочетания. 

При этом использование эмблемы Красного Креста, эмблемы (логотипа) РКК                        

в ином цветовом сочетании, чем их изображение красными на белом фоне или в белой 

обводке, допускается исключительно в административных и представительских целях 

и не влечет предоставления правовой защиты, предусмотренной Женевскими 

конвенциями и Дополнительными протоколами. 

Декоративное воспроизведение эмблемы Красного Креста, эмблемы (логотипа) 

РКК допускается в рамках общественно значимых и информационно-

просветительских материалов, связанных с деятельностью РКК, и не может 

использоваться в контекстах, способных нанести ущерб репутации эмблеме Красного 

Креста и эмблеме (логотипу) РКК, снизить уважение к ним или ассоциировать их                                    

с деятельностью, не соответствующей гуманитарной миссии РКК. 

2.5. Флаг РКК представляет собой прямоугольное полотнище белого цвета                     

с изображением в его центре эмблемы Красного Креста или эмблемы (логотипа) РКК. 

Отношение длины флага к его ширине - 3:2. Эмблемы вписываются в квадрат, сторона 

которого равна 1/2 длины флага. 

Флаг РКК вывешивается на зданиях, занимаемых РКК, зданиях, занимаемых 

учреждениями, созданными РКК, а также используется в иных целях идентификации 

деятельности РКК. 

2.6. Правила использования в Российской Федерации символики РКК 

определяются порядком, установленным Правительством Российской Федерации                    

во исполнение Федерального закона о РКК, а также в соответствии с Женевскими 

конвенциями и Дополнительными протоколами. 

2.7. РКК принимает внутренние правила использования символики РКК 

членами РКК, добровольцами (волонтерами) РКК и работниками РКК. 

 

Статья 3. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ОСНОВНЫЕ ВИДЫ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РКК 

 

3.1. Предметом деятельности РКК является практическая реализация идей 

гуманизма, добра, милосердия и сострадания к людям независимо от их этнического 

происхождения, пола, национальности, гражданства, социального положения, 

возраста, состояния здоровья, политических взглядов, религиозных верований                              

и других аналогичных оснований, и способствование их повсеместному укоренению              

в общественном сознании, а также сохранение и приумножение отечественных 

традиций благотворительности и милосердной гуманитарной деятельности. 

3.2. Целями деятельности РКК являются оказание благотворительной, 

гуманитарной, медицинской, социальной, медико-социальной и иной помощи, 
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повышение качества и продолжительности жизни населения и распространение 

необходимых для этого знаний. 

3.3. Для достижения целей своей деятельности РКК во взаимодействии                                 

с государственными и муниципальными органами, юридическими и физическими 

лицами, а также международными и (или) иностранными организациями выполняет 

следующие задачи: 

3.3.1. Оказание помощи пострадавшим в результате чрезвычайных ситуаций, 

боевых действий, вооруженных конфликтов, а также вынужденным переселенцам, 

беженцам, иным гражданам иностранных государств, лицам без гражданства, 

находящимся в Российской Федерации. 

3.3.2. Оказание помощи лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации.  

3.3.3. Участие в спасении людей и восстановлении объектов, обеспечивающих 

жизнедеятельность населения, после чрезвычайных ситуаций, а также иное участие  

в преодолении последствий чрезвычайных ситуаций на территории Российской 

Федерации, а также на территориях иностранных государств во взаимодействии                        

с Международным Комитетом, Международной федерацией и национальными 

обществами Красного Креста и Красного Полумесяца иностранных государств, 

Правительством Российской Федерации в соответствии с Основополагающими 

принципами Международного движения и установленными в рамках Международного 

движения правилами. 

3.3.4. Организация и осуществление ухода за лицами, нуждающимися в нем. 

3.3.5. Проведение мероприятий по профилактике инфекционных                                           

и неинфекционных заболеваний, пропаганде и формированию здорового образа жизни. 

3.3.6. Организация сбора, хранения, доставки и распределения, выдачи 

гуманитарной помощи и пожертвований, получаемых от Международного Комитета, 

Международной федерации, юридических лиц, в том числе от международных и (или) 

иностранных организаций, и физических лиц, в том числе от иностранных граждан. 

3.3.7. Участие в мероприятиях по развитию донорства крови и ее компонентов, 

в том числе в мероприятиях, направленных на пропаганду безвозмездного донорства 

крови и (или) ее компонентов путем реализации и поддержки социальных инициатив, 

направленных на пропаганду безвозмездного донорства крови и ее компонентов, 

донорства костного мозга и гемопоэтических стволовых клеток. 

3.3.8. Оказание психологической помощи и психологической поддержки 

населению. 

3.3.9. Осуществление образовательной деятельности по образовательным 

программам дошкольного образования, основным программам профессионального 

обучения, дополнительным образовательным программам, а также просветительской 

деятельности, направленной в том числе на распространение знаний о международном 

гуманитарном праве, включая положения Женевских конвенций и Дополнительных 

протоколов, об основополагающих принципах Международного движения, о РКК и его 

деятельности. 

3.3.10. Обучение населения навыкам оказания первой помощи и уходу                                      

за лицами, частично или полностью утратившими способность к самообслуживанию. 
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3.3.11. Осуществление мероприятий, направленных на защиту наименования 

«Красный Крест», наименования «Российский Красный Крест», эмблемы Красного 

Креста, эмблемы (логотипа) РКК, иных эмблем, отличительных знаков, 

предусмотренных Женевскими конвенциями и Дополнительными протоколами,                      

в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3.3.12. Участие в сборе и учете данных о лицах, пропавших без вести                                  

в результате чрезвычайных ситуаций, боевых действий, вооруженных конфликтов,                       

в целях розыска этих лиц, восстановления связей между членами семей, оказание 

помощи в розыске указанных лиц и воссоединении семей, содействие в установлении 

информации о сохранности могил советских воинов, погибших во время Великой 

Отечественной войны, участие в розыске вынужденных переселенцев, беженцев, иных 

граждан иностранных государств, лиц без гражданства, находящихся в Российской 

Федерации, с целью восстановления связи с их родственниками. 

3.3.13. Оказание медицинской помощи. 

3.3.14. Защита жизни, физического и ментального (психологического) здоровья 

лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации, повышение качества их жизни. 

3.3.15. Содействие общественному контролю за обеспечением прав человека                        

в местах принудительного содержания. 

3.3.16. Иные задачи, отнесенные к компетенции РКК как национального 

общества Красного Креста, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации, Женевскими конвенциями и Дополнительными протоколами, Уставом 

Международного движения, Уставом Международной федерации и иными 

международными документами. 

3.4. Для реализации вышеупомянутых целей и задач РКК в отношении граждан 

Российской Федерации, иностранных граждан и лиц без гражданства независимо от их 

пола, расы, национальности, гражданства, языка, возраста, состояния здоровья, 

происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, 

отношения к религии, политических убеждений, принадлежности к общественным 

объединениям, а также от других обстоятельств осуществляет следующие виды 

деятельности:  

3.4.1. Социальная поддержка и защита граждан, лиц без гражданства, включая 

улучшение материального положения малообеспеченных; социальная реабилитация 

безработных, инвалидов и иных лиц, которые в силу своих физических или 

интеллектуальных особенностей, иных обстоятельств не способны самостоятельно 

реализовать свои права и законные интересы, а также беженцев, лиц, ищущих 

убежище, и мигрантов. 

3.4.2. Деятельность в сфере поддержки семьи, материнства, отцовства и детства. 

3.4.3. Подготовка населения к преодолению последствий стихийных бедствий, 

экологических, техногенных катастроф, чрезвычайных ситуаций иного характера                       

и вооруженных конфликтов, а также к предотвращению несчастных случаев,                       

в том числе через обучение населения приемам и навыкам оказания первой помощи. 

3.4.4. Оказание разносторонней, в том числе первой, помощи и психологической 

поддержки пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, 
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техногенных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных и иных 

вооруженных конфликтов, подпадающих под действие Женевских конвенций                            

и Дополнительных протоколов, а также беженцам и вынужденным переселенцам.   

3.4.5. Участие через соответствующие национальные общества Красного Креста 

и Красного Полумесяца, Международную федерацию и/или Международный Комитет 

в международной деятельности по помощи пострадавшим в вооруженных конфликтах, 

стихийных бедствиях и иных чрезвычайных ситуациях на территории других 

государств в соответствии с установками Международного движения, содержащимися 

в Уставе Международного движения и XI-й Резолюции, принятой на Международной 

конференции Красного Креста в 1921 году. 

3.4.6. Деятельность в области здравоохранения, профилактики и охраны 

здоровья, в том числе оказание медико-социальной помощи (в различных формах)                    

и санаторно-оздоровительных услуг наиболее уязвимым и социально незащищенным 

слоям и группам населения. 

3.4.7. Содействие развитию в стране массового добровольного безвозмездного 

донорства крови и ее компонентов, а также тканей и органов. 

3.4.8. Деятельность в области санитарного просвещения, пропаганды здорового 

и общественно полезного образа жизни, профилактики социально опасных форм 

поведения граждан, улучшения психологического состояния граждан, а также 

содействие духовному развитию личности. 

3.4.9. Образовательная деятельность, осуществляемая путем реализации 

дополнительных общеобразовательных программ и дополнительных 

профессиональных программ (программ повышения квалификации и программ 

профессиональной переподготовки) в сфере оказания первой помощи пострадавшим, 

обучения охране труда, ухода за людьми с дефицитом самообслуживания, подготовки 

населения к действиям в условиях чрезвычайных ситуаций и по преодолению 

последствий стихийных бедствий, экологических, техногенных катастроф, 

чрезвычайных ситуаций иного характера и вооруженных конфликтов, а также                            

к предотвращению несчастных случаев, санитарного просвещения, пропаганды 

здорового и общественно полезного образа жизни, профилактики социально опасных 

форм поведения граждан, развития массового добровольного безвозмездного 

донорства крови и ее компонентов, добровольчества, международного гуманитарного 

права. 

3.4.10. Деятельность, связанная с предоставлением социальных услуг 

гражданам в форме социального обслуживания на дому, полустационарной форме                  

или в стационарной форме, в том числе: социально-бытовых услуг, направленных                   

на поддержание жизнедеятельности граждан в быту; социально-медицинских услуг, 

направленных на поддержание и сохранение здоровья граждан путем организации 

ухода, оказания содействия в проведении оздоровительных мероприятий, 

систематического наблюдения за гражданами для выявления отклонений в состоянии 

их здоровья; социально-психологических услуг, предусматривающих оказание 

помощи в коррекции психологического состояния граждан для адаптации                                     

в социальной среде; социально-педагогических услуг, направленных на профилактику 
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отклонений в поведении и развитии личности граждан, формирование у них 

позитивных интересов (в том числе в сфере досуга), организацию их досуга; 

социально-трудовых услуг, направленных на оказание помощи в трудоустройстве                    

и в решении других проблем, связанных с трудовой адаптацией; социально-правовых 

услуг, направленных на оказание помощи в получении юридических услуг, в том числе 

бесплатно, в защите прав и законных интересов граждан; услуг в целях повышения 

коммуникативного потенциала граждан, имеющих ограничения жизнедеятельности,                     

в том числе детей-инвалидов. Предоставление иных социальных услуг, в том числе 

срочных социальных услуг, которые включают в себя: обеспечение бесплатным 

горячим питанием или наборами продуктов; обеспечение одеждой, обувью и другими 

предметами первой необходимости; содействие в получении временного жилого 

помещения; содействие в получении юридической помощи в целях защиты прав                        

и законных интересов получателей социальных услуг; содействие в получении 

экстренной психологической помощи с привлечением к этой работе психологов и иные 

срочные социальные услуги. 

3.4.11. Содействие реализации социальных прав и законных интересов уязвимых 

категорий населения, деятельность, направленная на сохранение человеческого 

достоинства. 

3.4.12. Содействие развитию институтов гражданского общества                                           

в гуманитарной сфере. 

3.4.13. Благотворительная деятельность, в том числе в форме сбора 

пожертвований и последующего распределения среди нуждающегося населения 

гуманитарной помощи различного характера. 

3.4.14. Распространение знаний об Основополагающих принципах и идеалах 

Международного движения и международном гуманитарном праве в целом. 

3.4.15. Деятельность по розыску лиц, пропавших без вести, в результате войн, 

вооруженных конфликтов, оккупаций, стихийных бедствий и иных чрезвычайных 

обстоятельств. 

3.4.16. Участие в выработке решений органов государственной власти и органов 

местного самоуправления, в том числе путем представления предложений                                          

по законодательному регулированию в сфере деятельности РКК. 

3.4.17. Содействие обеспечению сохранности братских могил и воинских 

захоронений в соответствии с положениями Женевских конвенций, а также 

мемориальных сооружений и объектов в честь погибших при защите Отечества                                 

и воспитанию уважительного отношения к ним. 

3.4.18. Деятельность в области организации и поддержки благотворительности                                                

и добровольчества (волонтерства). 

3.4.19. Социальная и культурная адаптация и интеграция мигрантов. 

3.4.20. Осуществление мероприятий по ресоциализации, социальной адаптации 

и социальной реабилитации лиц, в отношении которых применяется пробация. 

3.4.21. К приносящей доход деятельности РКК относятся: 

3.4.21.1. Образовательная деятельность в рамках подпункта 3.4.9 настоящего 

Устава. 
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3.4.21.2. Просветительская деятельность. 

3.4.21.3. Деятельность, связанная с предоставлением социальных услуг 

гражданам, в рамках подпункта 3.4.10 настоящего Устава. 

3.4.21.4. Деятельность в области здравоохранения, профилактики и охраны 

здоровья в рамках подпункта 3.4.6 настоящего Устава. 

3.4.21.5. Организация и проведение мероприятий в области спорта, отдыха                       

и развлечений. 

3.4.21.6. Производство, продажа и реализация товаров. 

3.4.21.7. Оказание услуг в сфере общественного питания. 

3.4.21.8. Издательская и полиграфическая деятельность. 

3.4.21.9. Оказание психологической поддержки. 

3.4.21.10. Деятельность музеев. 

3.4.21.11. Деятельность по оказанию консультационных и информационных 

услуг. 

 

Статья 4. ЧЛЕНЫ РКК И ДОБРОВОЛЬЦЫ (ВОЛОНТЕРЫ) РКК 

 

4.1. Членство и добровольчество (волонтерство) в РКК являются 

добровольными и открытыми для всех без какой-либо дискриминации по признаку 

национальности, языка, расы, пола, социальной принадлежности, гражданства, 

этнического происхождения, состояния здоровья, религиозных верований                               

или политических взглядов и иных аналогичных оснований. 

4.2. Членом РКК может быть достигший 18 лет любой гражданин Российской 

Федерации либо иностранный гражданин или лицо без гражданства, законно 

находящиеся в Российской Федерации, участвующие в деятельности РКК,                                

за исключением случаев, установленных федеральными законами. 

4.3. Член РКК может состоять на учете только в одном отделении РКК по месту 

своего жительства. В случае изменения места жительства член РКК обязан сняться                    

с учета в отделении РКК по старому месту жительства и встать на учет в отделение 

РКК по месту своего нового жительства. 

4.4. Члены РКК вносят членские взносы в размере, определенном Правлением 

РКК. Уплата членских взносов производится ежегодно в первой половине 

календарного года, но не позднее истечения 12 месяцев со дня внесения предыдущего 

членского взноса. Член РКК обязан самостоятельно контролировать сроки внесения 

очередного ежегодного членского взноса. Председатель отделения РКК вправе 

дополнительно уведомлять членов РКК, стоящих на учете в возглавляемом им 

отделении РКК, о необходимости уплаты очередных ежегодных членских взносов                             

за один месяц до даты уплаты членских взносов.  

4.5. Члену РКК уполномоченным органом РКК в соответствии с пунктом 4.10.1 

настоящего Устава выдается членский билет установленного образца, утвержденного 

Правлением РКК.  

Порядок изготовления, выдачи, хранения, использования и замены членского 

билета РКК определяется соответствующим Положением, утверждаемым Правлением 
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РКК. 

4.6. Почетный член РКК – почетное звание, присуждаемое члену РКК                                  

за выдающиеся достижения в развитии и (или) поддержке деятельности РКК. 

Лицам, удостоенным почетного звания Почетного члена РКК, вручается 

нагрудный знак установленного образца «Почетный член РКК». 

Статус Почетного члена РКК определяется Положением, утверждаемым 

Правлением РКК. 

4.6.1. Правление РКК имеет право лишить звания Почетного члена РКК                              

за нарушение Этического кодекса РКК, совершение поступков, компрометирующих 

РКК и Основополагающие принципы Международного движения, неисполнение 

решений органов РКК. 

4.7. Все члены РКК имеют равные права и несут равные обязанности                                     

в соответствии с требованиями Федерального закона о РКК, настоящего Устава, иных 

внутренних документов РКК. 

4.8. Член РКК имеет право: 

4.8.1. Участвовать в деятельности РКК, в том числе в мероприятиях, 

проводимых РКК.  

4.8.2. Избирать и быть избранными в органы отделений РКК, органы РКК                         

в порядке, предусмотренном настоящим Уставом и внутренними документами РКК. 

4.8.3. Свободно излагать свои взгляды, участвовать в обсуждении любого 

вопроса, касающегося деятельности РКК. 

4.8.4. По поручению органов управления РКК или руководящих органов 

отделений РКК выступать от имени отделения РКК, в котором он состоит на учете,          

или от имени РКК в целом. 

4.8.5. Поднимать вопросы, связанные с деятельностью РКК, в любых органах 

РКК и вносить соответствующие предложения. 

4.8.6. Участвовать и голосовать на общих собраниях (конференциях) отделения 

РКК, в котором он состоит на учете, и, будучи делегированным на общем собрании 

(конференции) такого отделения РКК, принимать участие в конференциях 

вышестоящих отделений РКК и Съездах РКК. 

4.8.7. Участвовать в разработке и реализации проектов и программ РКК. 

4.8.8. Пользоваться учебно-методическими, научными, информационными 

разработками РКК в целях, связанных с членством в РКК. 

4.8.9. Получать консультации, юридическую и иную помощь РКК, пользоваться 

содействием РКК в защите своих законных прав и интересов, связанных с членством                

в РКК. 

4.8.10. Беспрепятственно знакомиться с настоящим Уставом. 

4.8.11. Получать информацию о деятельности РКК и знакомиться                                           

с бухгалтерской и иной документацией РКК, имеющей публичный характер,                                

в следующем порядке: 

4.8.11.1. Информация, относящаяся к компетенции органов РКК, 

предоставляется в письменной форме соответствующим органом РКК по письменному 

запросу в 30-дневный срок со дня поступления запроса. 
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4.8.11.2. Членам РКК, присутствующим на заседаниях коллегиальных органов 

РКК, коллегиальных руководящих органов отделений РКК, информация 

предоставляется во время проведения указанных заседаний в устной или письменной 

форме на основании устного или письменного запроса этих членов РКК при условии, 

что на момент представления запроса соответствующий коллегиальный орган 

располагает полной и достоверной информацией, запрашиваемой членом РКК. 

4.8.11.3. Информация, являющаяся конфиденциальной информацией РКК, 

предоставляется членам РКК в соответствии с Положением о конфиденциальной 

информации РКК, утвержденным Правлением РКК. 

4.8.12. Иметь иные права в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

4.9. Член РКК обязан: 

4.9.1. Соблюдать требования настоящего Устава и внутренних документов РКК, 

способствовать своими действиями достижению целей РКК и его развитию. 

4.9.2. Уважать и соблюдать Основополагающие принципы Международного 

движения. 

4.9.3. Строго соблюдать Этический кодекс РКК. 

4.9.4. Принимать личное участие в голосованиях на общих собраниях, 

конференциях отделений РКК и Съездах РКК в случаях избрания делегатом. Участие 

члена РКК в голосовании через представителя не допускается. 

4.9.5. Активно участвовать в деятельности отделения РКК по месту учета и РКК 

в целом. 

4.9.6. Лично выполнять и активно способствовать претворению в жизнь 

решений органов РКК и отделений РКК. 

4.9.7. Своевременно уплачивать ежегодные членские взносы. 

4.9.8. Бережно относиться к использованию имущества и средств РКК. 

4.9.9. Содействовать распространению информации об Основополагающих 

принципах Международного движения, ценностях, о целях и задачах РКК, 

способствовать укреплению авторитета РКК и росту его влияния на жизнь общества. 

4.9.10. Способствовать привлечению новых членов и добровольцев РКК. 

4.9.11. Личным примером способствовать укреплению авторитета РКК среди 

населения. 

4.9.12. Не совершать действий, дискредитирующих (подрывающих репутацию) 

РКК и себя как члена РКК. 

4.9.13. Своевременно сниматься с учета соответствующего отделения РКК                           

в случае смены места жительства и вставать на учет в отделение РКК по месту своего 

нового жительства. 

4.9.14. Нести иные обязанности в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

4.10. Прием в члены РКК. 

4.10.1. Прием в члены РКК осуществляется из лиц, участвующих в деятельности 

РКК, Президиумами отделений РКК или специально созданными для этих целей 

Комиссиями Президиумов отделений РКК на основании личного письменного 
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заявления, которое подается в уполномоченный орган местного отделения РКК                       

по месту жительства кандидата в члены РКК на бумажном носителе или в электронном 

виде. Требования к заявлениям, направляемым в электронном виде, утверждаются 

Правлением РКК.  

В случае отсутствия местного отделения РКК заявление подается                                          

в соответствующий уполномоченный орган регионального отделения РКК. 

4.10.2. Одновременно с подачей заявления о приеме в члены РКК уплачивается 

членский взнос в размере, установленном Правлением РКК. 

4.10.3. Кандидат считается принятым в члены РКК со дня принятия решения 

уполномоченным органом отделения РКК. Решение о приеме или об отказе в приеме                    

в члены РКК принимается на ближайшем заседании Президиума отделения РКК          

или на ближайшем заседании созданной для этих целей Комиссии Президиума 

отделения РКК. Права члена РКК возникают с момента принятия решения о приеме       

в члены РКК уполномоченным органом отделения РКК. 

4.10.4. В случае, если заявление кандидата не было рассмотрено на ближайшем 

заседании Президиума отделения или специально созданной для этих целей Комиссии 

Президиума отделения РКК, кандидат вправе обратиться по вопросу о его приеме                     

в члены РКК последовательно в вышестоящий Президиум регионального отделения 

РКК, Правление РКК, где заявление подлежит рассмотрению на ближайшем заседании, 

о дате, времени и месте которого сообщается кандидату. 

4.10.5. Осуществление лицом, желающим вступить в члены РКК, политической, 

профессиональной или иной деятельности, которая заведомо несет риски                                 

для репутации РКК и (или) будет нарушать Основополагающие принципы 

Международного движения, Федеральный закон о РКК, настоящий Устав, внутренние 

документы РКК, может служить основанием для отказа в приеме в члены РКК. Отказ 

в приеме в члены РКК может быть обжалован гражданином последовательно                                     

в вышестоящие постоянно действующие руководящие органы отделений РКК и (или) 

органы РКК. 

4.11. Прекращение членства в РКК. 

4.11.1. Член РКК может добровольно выйти из РКК в любое время. Прекращение 

членства происходит на основании личного письменного заявления гражданина, 

принявшего решение о выходе из РКК, которое подается в Президиум 

соответствующего отделения РКК. Член РКК утрачивает права и обязанности члена 

РКК и снимается с учета со дня приема этого письменного заявления Президиумом 

соответствующего отделения РКК. 

4.11.2. Автоматическое прекращение членства в РКК наступает со дня 

возникновения соответствующего юридического факта: 

смерти члена РКК или вступления в законную силу решения суда об объявлении 

его умершим; 

признания в установленном порядке члена РКК недееспособным или 

ограниченно дееспособным; 

неуплаты ежегодного членского взноса по истечении 12 месяцев со дня внесения 

последнего ежегодного членского взноса; 



 

 

15 

 

наступления обстоятельств, предусмотренных федеральным законом, 

препятствующих членству в РКК. 

4.11.3. Член РКК может быть исключен из членов РКК по решению Президиума 

отделения РКК, в котором он состоит на учете, Президиума вышестоящего отделения 

РКК, а также Правления РКК в случае: 

нарушения членом РКК Основополагающих принципов Международного 

движения; 

нарушения членом РКК Этического кодекса РКК; 

если деятельность члена РКК противоречит целям и задачам РКК; 

если член РКК своими действиями (бездействием) дискредитирует РКК и себя 

как члена РКК; 

за неоднократное невыполнение членом РКК обязанностей членов РКК, 

установленных Федеральным законом о РКК и настоящим Уставом; 

за неоднократное нарушение настоящего Устава; 

за неоднократное невыполнение решений вышестоящих органов РКК. 

4.11.4. О заседании Президиума отделения РКК (Правления РКК), на котором 

будет рассматриваться вопрос об его исключении из членов РКК, член РКК должен 

быть уведомлен заказным письмом с уведомлением о вручении, телеграммой или                     

по адресу электронной почты, указанной в заявлении о приеме в члены РКК в качестве 

официальной контактной информации, или лично под подпись не позднее чем за семь 

дней до дня этого заседания.  

Член РКК вправе лично ознакомиться с подготовленными в отношении него 

материалами и дать пояснения и оценку своим действиям. 

4.11.5. Исключенный член РКК вправе обжаловать решение об его исключении 

из членов РКК в течение десяти календарных дней в Президиум вышестоящего 

отделения РКК.  

Решение вышестоящего отделения РКК может быть обжаловано в течение 

десяти календарных дней в Правление РКК.  

Жалоба на решение об исключении из членов РКК рассматривается 

соответствующими органами РКК не более двух месяцев со дня ее поступления. 

4.11.6. Член РКК утрачивает права и обязанности члена РКК и снимается с учета 

после истечения десятидневного срока на обжалование решения об исключении                       

из членов РКК при условии, что исключенный член РКК не обжаловал 

соответствующее решение об исключении. 

4.11.7. Исключенный член РКК может быть вновь принят в РКК по истечении 

одного год с даты принятия решения об его исключении из членов РКК после 

устранения причин, ставших основанием для его исключения из членов РКК. 

4.12. При выходе из РКК или исключении из членов РКК уплаченные членские 

взносы возврату не подлежат. 

4.13. Добровольцы (волонтеры) РКК. 

4.13.1. РКК привлекает на постоянной или временной основе добровольцев 

(волонтеров) к осуществлению добровольческой (волонтерской) деятельности, 

направленной на выполнение целей и задач, стоящих перед РКК, и осуществляет 
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руководство их деятельностью. 

Добровольцами (волонтерами) РКК являются физические лица, которые                          

на постоянной или непостоянной основе занимаются добровольческой деятельностью 

в интересах РКК и его благополучателей, руководствуясь доброй волей,                                         

а не стремлением к материальной или финансовой выгоде и не по причине внешнего 

социального, экономического или политического давления. 

4.13.2. Добровольцы (волонтеры) РКК обязаны действовать в соответствии                                                      

с Основополагающими принципами Международного движения, содействовать их 

распространению, активно содействовать реализации целей и задач деятельности РКК, 

добросовестно и качественно выполнять задачи, принятые в соответствии                                 

с выбранным направлением деятельности. 

Добровольцы (волонтеры) РКК имеют право активно участвовать                                           

в деятельности РКК и вносить предложения относительно выполняемой им работы 

(оказываемой услуги), получать информацию о целях и задачах выполняемой работы 

(оказываемой услуги). 

4.13.3. Порядок привлечения, учета и организации деятельности добровольцев 

(волонтеров) РКК, их права и обязанности, не перечисленные в пункте 4.13.2 

настоящего Устава, регулируются законодательством Российской Федерации                               

и Положением, утверждаемым Правлением РКК. 

4.14. Споры, связанные с возникновением конфликтов в деятельности членов 

РКК и добровольцев (волонтеров) РКК, подлежат рассмотрению в соответствии                         

с процедурами, установленными Этическим кодексом РКК. 

  

Статья 5. ОТДЕЛЕНИЯ РКК 

 

5.1. Отделения РКК являются его структурными подразделениями, 

действующими на основании Федерального закона о РКК, настоящего Устава                              

и внутренних документов РКК. Отделения РКК подотчетны и подконтрольны 

вышестоящим органам РКК и руководствуются в работе решениями органов РКК                  

и руководящих органов отделений РКК. Отделения РКК осуществляют свою 

деятельность в соответствии с целями, задачами и видами деятельности РКК, 

указанными в статье 3 настоящего Устава. 

Отделения РКК могут от своего имени приобретать и осуществлять 

имущественные и неимущественные права в соответствии с целями, задачами и видами 

деятельности РКК, указанными в статье 3 настоящего Устава  

Отделения РКК отвечают по своим обязательствам всем принадлежащим им 

имуществом, на которое по действующему законодательству Российской Федерации 

может быть обращено взыскание.  

Отделения РКК не отвечают по обязательствам РКК, в том числе финансовым, 

равно как и РКК не отвечает по обязательствам отделений РКК, в том числе 

финансовым. 

5.2. РКК создает региональные и местные отделения РКК (далее    

соответственно – Региональные отделения и Местные отделения) в соответствии                       
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с законодательством Российской Федерации. 

5.3. Местное отделение. 

5.3.1. Местное отделение создается решением Общего собрания членов РКК                             

на основании решения Президиума Регионального отделения, принятого по итогам 

рассмотрения письменного заявления не менее трех членов РКК, проживающих                       

на территории соответствующего муниципального образования. Копия протокола 

Общего собрания о создании Местного отделения направляется в Центральный 

аппарат РКК в течение пяти дней со дня принятия решения Общим Собранием. 

5.3.2. Местное отделение может приобрести статус юридического лица                                  

на основании решения Правления РКК и ходатайства Президиума Регионального 

отделения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

5.3.3. Местное отделение, созданное в пределах территории соответствующего 

муниципального образования, входит в состав Регионального отделения, созданного                  

в пределах территории этого субъекта Российской Федерации. 

5.3.4. Местное отделение осуществляет свою деятельность в пределах 

территории соответствующего муниципального образования, при этом на территории 

одного муниципального образования может быть создано и действовать только одно 

Местное отделение. 

В отдельных случаях по решению Правления РКК, Президиума Регионального 

отделения, в пределах территории которого создано Местное отделение, Местное 

отделение может осуществлять свою деятельность на территории другого 

муниципального образования в пределах территории соответствующего субъекта 

Российской Федерации при условии отсутствия на территории такого муниципального 

образования созданного Местного отделения. 

5.3.5. Местное отделение участвует в работе вышестоящих органов РКК путем 

избрания на Общем собрании Местного отделения делегатов на Конференцию 

соответствующего Регионального отделения, внесения предложений, проектов 

внутренних документов РКК, иных материалов и их обсуждения. 

5.3.6. Руководство Местным отделением осуществляют его руководящие 

органы: Общее собрание Местного отделения, Президиум Местного отделения, 

Председатель Местного отделения. 

5.3.7. Общее собрание Местного отделения (далее – Общее собрание). 

5.3.7.1. Общее собрание является высшим руководящим коллегиальным 

органом Местного отделения, созывается Президиумом Местного отделения один раз 

в пять лет. Внеочередное Общее собрание может быть созвано:  

по решению Президиума Местного отделения;  

по письменному требованию более половины членов РКК, стоящих на учете                       

в Местном отделении, направленному в адрес Президиума Местного отделения;  

по решению Президиума соответствующего Регионального отделения;  

по решению Правления РКК.  

Дата, время и место проведения Общего собрания, проект повестки дня Общего 

собрания определяются Президиумом Местного отделения, Президиумом 

соответствующего Регионального отделения или Правлением РКК соответственно.  
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5.3.7.2. Общее собрание правомочно, если в нем участвует более половины 

членов РКК, стоящих на учете в соответствующем Местном отделении. 

Решения Общего собрания принимаются большинством голосов от общего 

числа членов РКК, участвующих в Общем собрании. 

Решения Общего собрания по вопросам его исключительной компетенции 

принимаются квалифицированным большинством голосов, составляющим не менее 

двух третей голосов от общего числа членов РКК, присутствующих на Общем 

собрании. 

Порядок голосования определяется Общим собранием. Протокол Общего 

собрания подписывается председательствующим и секретарем, ведущим протокол. 

Копия протокола Общего собрания направляется в Региональное отделение в течение 

пяти дней со дня проведения Общего Собрания. 

Члены РКК, стоящие на учете в соответствующем Местном отделении, могут 

участвовать в заседаниях Общего собрания дистанционно с помощью электронных 

либо иных технических средств (с использованием видеоконференцсвязи), если                      

при этом используются способы, позволяющие достоверно установить лицо, 

принимающее участие в заседании, и участвовать ему в обсуждении вопросов повестки 

дня и голосовать.  

Заседания Общего собрания могут проводиться путем совмещения голосования 

на заседании и дистанционного голосования. 

При отсутствии необходимого кворума заседание Общего собрания проводится 

без принятия каких-либо решений по вопросам повестки дня.  

5.3.7.3. К исключительной компетенции Общего собрания относится: 

определение приоритетных направлений деятельности Местного отделения; 

избрание, в том числе доизбрание, членов Президиума и членов Ревизионной 

комиссии (ревизора) Местного отделения сроком на пять лет и досрочное прекращение 

их полномочий; 

избрание Председателя Местного отделения сроком на пять лет и досрочное 

прекращение его полномочий; 

избрание делегатов от Местного отделения для участия в Конференции 

соответствующего Регионального отделения; 

заслушивание отчетов Президиума и Ревизора Местного отделения; 

принятие решений по другим вопросам, отнесенным к исключительной 

компетенции высшего руководящего коллегиального органа отделения РКК 

законодательством Российской Федерации. 

5.3.7.4. Общее собрание вправе рассмотреть любой вопрос внутренней 

деятельности Местного отделения. 

5.3.8.  В период между Общими собраниями руководство Местным отделением 

осуществляет Президиум Местного отделения, который осуществляет права 

юридического лица от имени Местного отделения в соответствии с настоящим 

Уставом в случае приобретения Местным отделением статуса юридического лица. 

Количественный состав членов Президиума Местного отделения 

устанавливается Общим собранием, но не может составлять более семи человек. 
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Полномочия члена Президиума Местного отделения прекращаются досрочно                 

в случаях прекращения его членства в РКК, добровольного сложения им с себя 

полномочий, принятия Общим собранием решения о досрочном прекращении 

полномочий члена Президиума Местного отделения. 

5.3.9. Президиум Местного отделения. 

5.3.9.1. Президиум Местного отделения является постоянно действующим 

выборным коллегиальным исполнительным органом Местного отделения                                      

и обеспечивает выполнение решений вышестоящих органов РКК. 

К компетенции Президиума Местного отделения относится: 

принятие решений о приеме в члены РКК и об исключении из членов РКК; 

избрание Заместителя Председателя Местного отделения из числа членов 

Президиума Местного отделения РКК, сроком на один год с возможностью 

пролонгации и досрочное прекращение его полномочий; 

утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Местного отделения и предоставление их Региональному отделению, в состав которого 

входит Местное отделение, и в Центральный аппарат РКК; 

определение уполномоченного лица из числа членов Президиума Местного 

отделения на заключение, приостановление, расторжение трудового договора                                

с Председателем Местного отделения; 

направление Президиуму Регионального отделения, в состав которого входит 

Местное отделение, кандидатуры для участия в выборах на должность Председателя 

Местного отделения для последующего принятия решения о ее предварительном 

одобрении Президиумом Регионального отделения; 

осуществление иных полномочий, не противоречащих законодательству 

Российской Федерации и настоящему Уставу и не отнесенных к компетенции Общего 

собрания. 

5.3.9.2. Заседания Президиума Местного отделения созываются по мере 

необходимости, но не реже одного раза в полгода. 

Президиум Местного отделения правомочен, если в его заседании участвуют 

более половины его членов, за исключением тех, чьи полномочия на момент 

голосования прекратились в порядке, предусмотренном настоящим Уставом (более 

половины от количества избранных, предварительно уменьшенного на количество 

выбывших). 

Решения Президиума Местного отделения принимаются большинством голосов 

от общего числа его членов, участвующих в его заседании. 

Порядок голосования определяется Президиумом Местного отделения. 

Протокол заседания Президиума Местного отделения подписывается 

председательствующим и секретарем, ведущим протокол. Копия протокола 

Президиума Местного отделения направляется в Региональное отделение в течение 

пяти дней со дня проведения Президиума Местного отделения. 

Члены Президиума Местного отделения могут участвовать в заседаниях 

Президиума Местного отделения дистанционно с помощью электронных либо иных 

технических средств (с использованием видеоконференцсвязи), если при этом 
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используются способы, позволяющие достоверно установить лицо, принимающее 

участие в заседании, и участвовать ему в обсуждении вопросов повестки дня                       

и голосовать. При проведении заседания Президиума Местного отделения 

дистанционно с помощью электронных либо иных технических средств                                          

(с использованием видеоконференцсвязи) должна быть обеспечена видеозапись 

заседания, подлежащая последующему хранению. 

Заседания Президиума Местного отделения могут проводиться путем 

совмещения голосования на заседании и дистанционного голосования. 

Решения Президиума Местного отделения могут приниматься посредством 

заочного голосования (опросным путем). Такое голосование должно быть проведено 

путем обмена документами посредством почтовой, электронной или иной связи, 

обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их 

документальное подтверждение. При этом в обязательном порядке должны быть 

обеспечены сообщение всем членам Президиума Местного отделения предлагаемой 

повестки дня и срока окончания процедуры голосования, возможность ознакомления 

всех членов Президиума Местного отделения до начала голосования со всеми 

необходимыми информацией и материалами, возможность вносить предложения                       

о включении в повестку дня дополнительных вопросов, обязательность сообщения 

всем членам Президиума Местного отделения до начала голосования измененной 

повестки дня. Решение считается принятым, если за него проголосовало большинство 

членов Президиума Местного отделения, направивших документы (бюллетени 

заочного голосования), при условии участия в заочном голосовании (опросным путем) 

более половины от числа членов Президиума Местного отделения, за исключением 

тех, чьи полномочия на момент голосования прекратились в порядке, 

предусмотренном настоящим Уставом (более половины от количества избранных 

членов, предварительно уменьшенного на количество выбывших). 

При отсутствии необходимого кворума заседание Президиума Местного 

отделения проводится без принятия каких-либо решений по вопросам повестки дня.  

5.3.10. Председатель Местного отделения является единоличным 

исполнительным органом Местного отделения. 

Председатель Местного отделения: 

5.3.10.1. Осуществляет общее руководство Местным отделением. 

5.3.10.2. Действует от имени Местного отделения без доверенности. 

5.3.10.3. Обеспечивает выполнение решений Общего собрания и вышестоящих 

органов РКК. 

5.3.10.4. Подотчетен Общему собранию и Президиуму Местного отделения,                   

а также вышестоящим органам РКК. 

5.3.10.5. Подписывает документы Местного отделения и выдает доверенности. 

5.3.10.6. Председательствует на заседаниях Президиума Местного отделения. 

5.3.10.7. Осуществляет иные полномочия, не противоречащие законодательству 

Российской Федерации и настоящему Уставу и не отнесенные к компетенции Общего 

собрания и Президиума Местного отделения. 

5.3.11. Председатель Местного отделения избирается Общим собранием                         
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из числа членов РКК, состоящих на учете в соответствующем Местном отделении,                 

при условии предварительного одобрения его кандидатуры Президиумом 

Регионального отделения, в состав которого входит Местное отделение, сроком на пять 

лет. 

Одно и то же лицо не может занимать должность Председателя Местного 

отделения более трех сроков подряд. 

5.3.12. Полномочия Председателя Местного отделения приостанавливаются                  

по решению Президиума соответствующего Регионального отделения в случаях 

стойкой утраты общей трудоспособности, утраты профессиональной 

трудоспособности, подтвержденной соответствующими документами, иной 

обнаружившейся неспособности к надлежащему ведению дел. 

Полномочия Председателя Местного отделения прекращаются досрочно                           

в случаях прекращения его членства в РКК, принятия Общим собранием решения                       

о досрочном прекращении полномочий Председателя Местного отделения, 

поступления в Президиум Регионального отделения заявления о добровольном 

сложении полномочий. 

При этом до избрания нового Председателя Местного отделения его полномочия 

могут быть возложены Президиумом Регионального отделения на Заместителя 

Председателя Местного отделения либо одного из членов РКК, состоящего на учете                   

в Местном отделении, который будет действовать от имени Местного отделения в этот 

период без доверенности. 

Общее собрание по вопросу избрания Председателя Местного отделения должно 

быть созвано не позднее шести месяцев со дня приостановления полномочий 

Председателя Местного отделения. В исключительных случаях срок созыва Общего 

собрания может быть продлен, но не более чем на три месяца. 

При принятии решения о продлении срока созыва Общего собрания полномочия 

временно исполняющего обязанности Председателя Местного отделения 

продлеваются на соответствующий срок.  

В случае регистрации Местного отделения в качестве юридического лица, 

сведения об исполняющем обязанности Председателя Местного отделения как о лице, 

действующем от его имени без доверенности, должны быть внесены в Единый 

государственный реестр юридических лиц в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 

5.3.13. Заместитель Председателя Местного отделения РКК избирается 

Президиумом Местного отделения из числа членов Президиума Местного отделения                    

и отвечает за сферу деятельности, порученной Председателем Местного отделения, 

подотчетен Президиуму и Председателю Местного отделения, исполняет обязанности 

Председателя Местного отделения в его отсутствие. 

Председатель Местного отделения вправе делегировать часть своих полномочий 

своему Заместителю путем оформления соответствующей доверенности. 

5.3.14. Почетный Председатель Местного отделения – почетное звание, 

присуждаемое члену РКК Правлением РКК по представлению Председателя РКК. 

Местное отделение может направить Председателю РКК кандидатуру члена РКК                     
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для рассмотрения вопроса о присуждении звания Почетного Председателя Местного 

отделения. Статус Почетного Председателя Местного отделения определяется 

Положением, утверждаемым Правлением РКК. 

5.4. Региональное отделение. 

5.4.1. Региональное отделение является структурным подразделением РКК, 

осуществляющим свою деятельность на территории соответствующего субъекта 

Российской Федерации. 

5.4.2. Региональное отделение создается решением Конференции 

соответствующего Регионального отделения на основании решения Правления РКК, 

принятого по итогам рассмотрения письменного ходатайства не менее трех членов 

РКК, проживающих на территории соответствующего субъекта Российской 

Федерации, о создании такого Регионального отделения. 

5.4.3. В пределах территории одного субъекта Российской Федерации может 

быть создано и действовать только одно Региональное отделение. 

5.4.4. Региональное отделение может приобретать статус юридического лица                           

на основании решения Правления РКК, в этом случае региональное отделение 

осуществляет свою деятельность в качестве юридического лица с момента его 

государственной регистрации в установленном законом порядке. 

5.4.5. Региональное отделение участвует в работе вышестоящих органов РКК 

путем избрания на Конференции Регионального отделения делегатов для участия                     

в Съездах РКК, внесения предложений, проектов внутренних документов РКК, иных 

материалов и их обсуждения. 

5.4.6. Руководство Региональным отделением осуществляют его руководящие 

органы: Конференция Регионального отделения, Президиум Регионального отделения, 

Председатель Регионального отделения. 

5.4.7. Конференция регионального отделения (далее – Конференция). 

5.4.7.1. Конференция является высшим руководящим коллегиальным органом 

Регионального отделения и созывается один раз в пять лет. 

Внеочередная Конференция может быть созвана: 

по решению Президиума Регионального отделения; 

по письменному требованию более половины членов РКК, стоящих на учете                                             

в соответствующем Региональном отделении, либо по письменному требованию более 

половины Местных отделений, входящих в состав соответствующего Регионального 

отделения; 

по решению Правления РКК. 

5.4.7.2. Норма представительства на Конференции делегатов от Местных 

отделений, дата, время и место проведения Конференции, проект повестки дня 

Конференции определяются Президиумом Регионального отделения или Правлением 

РКК (в случае, если Правление РКК является инициатором созыва). 

5.4.7.3. Конференция правомочна, если в ней участвуют избранные делегаты                 

от Местных отделений, представляющих более половины Местных отделений, 

входящих в состав соответствующего Регионального отделения, и более половины 

членов РКК, стоящих на учете в таком Региональном отделении. 



 

 

23 

 

Решения Конференции принимаются большинством голосов от общего числа 

делегатов от Местных отделений и членов РКК, стоящих на учете в Региональном 

отделении, участвующих в Конференции. 

Решения Конференции по вопросам ее исключительной компетенции 

принимаются квалифицированным большинством голосов, составляющим не менее 

двух третей голосов от общего числа делегатов от Местных отделений и членов РКК, 

стоящих на учете в Региональном отделении, участвующих в Конференции. 

Порядок голосования определяется Конференцией. Протокол Конференции 

подписывается председательствующим и секретарем, ведущим протокол. Копия 

протокола Конференции направляется в Центральный аппарат РКК в течение пяти 

дней со дня проведения Конференции. 

Делегаты от Местных отделений и члены РКК, стоящие на учете в Региональном 

отделении, могут участвовать в заседаниях Конференции дистанционно с помощью 

электронных либо иных технических средств (с использованием 

видеоконференцсвязи), если при этом используются способы, позволяющие 

достоверно установить лицо, принимающее участие в заседании, и участвовать ему                         

в обсуждении вопросов повестки дня и голосовать.  

Заседания Конференции могут проводиться путем совмещения голосования               

на заседании и дистанционного голосования. 

При отсутствии необходимого кворума заседание Конференции проводится                

без принятия каких-либо решений по вопросам повестки дня.  

5.4.7.4. На Конференции с правом голоса могут присутствовать Председатель 

Регионального отделения и члены Президиума Регионального отделения, 

Председатель РКК и члены Правления РКК. 

5.4.7.5. К исключительной компетенции Конференции относится: 

определение приоритетных направлений деятельности Регионального 

отделения; 

избрание, в том числе доизбрание, членов Президиума и членов Ревизионной 

комиссии (ревизора) Регионального отделения РКК сроком на пять лет и досрочное 

прекращение их полномочий; 

избрание Председателя Регионального отделения и досрочное прекращение его 

полномочий; 

избрание делегатов от Регионального отделения для участия в Съезде РКК; 

заслушивание отчетов Президиума и Ревизора Регионального отделения; 

принятие решений по другим вопросам, отнесенным к исключительной 

компетенции высшего руководящего коллегиального органа отделения РКК 

законодательством Российской Федерации. 

5.4.7.6. Конференция вправе рассмотреть любой вопрос внутренней 

деятельности Регионального отделения. 

5.4.8. Президиум Регионального отделения. 

5.4.8.1. В период между Конференциями руководство Региональным отделением 

осуществляет постоянно действующий коллегиальный исполнительный орган – 

Президиум Регионального отделения. В случае приобретения Региональным 
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отделением статуса юридического лица Президиум такого отделения осуществляет 

права юридического лица от имени Регионального отделения. 

Количественный состав членов Президиума Регионального отделения 

устанавливается Конференцией, но не может составлять более девяти человек. 

Полномочия члена Президиума Регионального отделения прекращаются 

досрочно в случаях прекращения его членства в РКК, добровольного сложения им                      

с себя полномочий, принятия решения Конференцией о досрочном прекращении 

полномочий члена Президиума Регионального отделения. 

5.4.8.2. Заседания Президиума Регионального отделения созываются 

Председателем Регионального отделения по мере необходимости, но не реже одного 

раза в квартал. 

Президиум Регионального отделения правомочен, если в его заседании 

участвуют более половины его членов, за исключением тех, чьи полномочия на момент 

голосования прекратились в порядке, предусмотренном настоящим Уставом (более 

половины от количества избранных, предварительно уменьшенного на количество 

выбывших). 

Решения Президиума Регионального отделения принимаются большинством 

голосов от общего числа его членов, участвующих в его заседании. 

Порядок голосования определяется Президиумом Регионального отделения. 

Протокол Президиума Регионального отделения подписывается 

председательствующим и секретарем, ведущим протокол. Копия протокола 

Президиума Регионального отделения направляется в Центральный аппарат РКК                      

в течение пяти дней со дня проведения Президиума Регионального отделения. 

Члены Президиума Регионального отделения могут участвовать в заседаниях 

Президиума Регионального отделения дистанционно с помощью электронных либо 

иных технических средств (с использованием видеоконференцсвязи), если при этом 

используются способы, позволяющие достоверно установить лицо, принимающее 

участие в заседании, и участвовать ему в обсуждении вопросов повестки дня                                

и голосовать. При проведении заседания Президиума Регионального отделения 

дистанционно с помощью электронных либо иных технических средств                                       

(с использованием видеоконференцсвязи) должна быть обеспечена видеозапись 

заседания, подлежащая последующему хранению. 

Заседания Президиума Регионального отделения могут проводиться путем 

совмещения голосования на заседании и дистанционного голосования. 

Решения Президиума Регионального отделения могут приниматься посредством 

заочного голосования (опросным путем). Такое голосование должно быть проведено 

путем обмена документами посредством почтовой, электронной или иной связи, 

обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их 

документальное подтверждение. При этом в обязательном порядке должны быть 

обеспечены сообщение всем членам Президиума Регионального отделения 

предлагаемой повестки дня и срока окончания процедуры голосования, возможность 

ознакомления всех членов Президиума Регионального отделения до начала 

голосования со всеми необходимыми информацией и материалами, возможность 
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вносить предложения о включении в повестку дня дополнительных вопросов, 

обязательность сообщения всем членам Президиума Регионального отделения                           

до начала голосования измененной повестки дня. Решение считается принятым, если 

за него проголосовало большинство членов Президиума Регионального отделения, 

направивших документы (бюллетени заочного голосования), при условии участия                    

в заочном голосовании (опросным путем) более половины от числа членов Президиума 

Регионального отделения, за исключением тех, чьи полномочия на момент голосования 

прекратились в порядке, предусмотренном настоящим Уставом (более половины              

от количества избранных, предварительно уменьшенного на количество выбывших). 

При отсутствии необходимого кворума заседание Президиума Регионального 

отделения проводится без принятия каких-либо решений по вопросам повестки дня.  

5.4.8.3. К компетенции Президиума Регионального отделения относится: 

руководство Региональным отделением; 

обеспечение выполнения решений Конференции и вышестоящих органов РКК;  

принятие решений о приеме в члены РКК и об исключении из членов РКК; 

направление Правлению РКК кандидатуры/кандидатур для участия в выборах 

Председателя Регионального отделения из числа членов РКК, стоящих на учете                          

в соответствующем Региональном отделении или в Местном отделении, входящем                          

в состав соответствующего Регионального отделения, для последующего принятия 

решения об их предварительном одобрении Правлением РКК;  

избрание Заместителя Председателя Регионального отделения из числа членов 

Президиума Регионального отделения РКК сроком на один год с возможностью 

пролонгации и досрочное прекращение его полномочий; 

утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Регионального отделения; 

принятие решений о создании Попечительского совета регионального 

отделения; 

принятие решений о создании Местных отделений, реорганизации или 

ликвидации (прекращении деятельности) Местных отделений, не наделенных 

статусом юридического лица, назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора)                     

и установлении порядка и сроков ликвидации указанных лиц; 

определение уполномоченного лица из числа Президиума Регионального 

отделения на заключение, приостановление, расторжение трудового договора                             

с Председателем Регионального отделения; 

предварительное одобрение кандидатуры на должность Председателя Местного 

отделения, направленной Президиумом соответствующего Местного отделения; 

осуществление иных полномочий, не противоречащих законодательству 

Российской Федерации и настоящему Уставу и не отнесенных к компетенции 

Конференции. 

5.4.9. Председатель Регионального отделения является его единоличным 

исполнительным органом. 

Председатель Регионального отделения: 

5.4.9.1. Осуществляет общее руководство Региональным отделением. 
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5.4.9.2. Действует от имени Регионального отделения без доверенности. 

5.4.9.3. Обеспечивает выполнение решений Конференции, Президиума 

Регионального отделения и органов РКК. 

5.4.9.4. Подотчетен Конференции и Президиуму Регионального отделения,                      

а также вышестоящим органам РКК. 

5.4.9.5. Подписывает документы Регионального отделения и выдает 

доверенности. 

5.4.9.6. Председательствует на заседаниях Президиума Регионального 

отделения. 

5.4.9.7. Осуществляет иные полномочия, не противоречащие настоящему 

Уставу и законодательству Российской Федерации и не отнесенные к компетенции 

Конференции и Президиума Регионального отделения. 

5.4.10. Председатель Регионального отделения избирается Конференцией                     

из числа членов РКК, стоящих на учете в таком Региональном отделении или                                     

в Местном отделении, входящем в состав соответствующего Регионального отделения, 

при условии предварительного одобрения его кандидатуры Правлением РКК, сроком 

на пять лет. 

Одно и то же лицо не может занимать должность Председателя Регионального 

отделения более трех сроков подряд. 

5.4.11. Полномочия Председателя Регионального отделения 

приостанавливаются по решению Правления РКК в случаях стойкой утраты общей 

трудоспособности, утраты профессиональной трудоспособности, подтвержденной 

соответствующими документами, иной обнаружившейся неспособности                                         

к надлежащему ведению дел. 

Полномочия Председателя Регионального отделения прекращаются досрочно                           

в случаях прекращения его членства в РКК, принятия Конференцией решения                              

о досрочном прекращении полномочий Председателя Регионального отделения, 

поступления в Правление РКК заявления о добровольном сложении полномочий. 

При этом до избрания нового Председателя Регионального отделения его 

полномочия могут быть возложены Правлением РКК на Заместителя Председателя 

Регионального отделения либо одного из членов РКК, состоящего на учете                                       

в Региональном отделении, который будет действовать от имени Регионального 

отделения в этот период без доверенности. 

Конференция по вопросу избрания Председателя Регионального отделения 

должна быть созвана не позднее шести месяцев со дня передачи полномочий 

Председателя Регионального отделения и их возложения на Заместителя 

Председателя либо одного из членов РКК. В исключительных случаях срок созыва 

Конференции может быть продлен, но не более чем на три месяца. 

При принятии решения о продлении срока созыва Конференции полномочия 

временно исполняющего обязанности Председателя Регионального отделения 

продлеваются на соответствующий срок.  

5.4.12. Заместитель Председателя Регионального отделения избирается 

Президиумом Регионального отделения из числа его членов и отвечает за сферу 
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деятельности, порученной Председателем Регионального отделения, подотчетен 

Президиуму и Председателю Регионального отделения, исполняет обязанности 

Председателя Регионального отделения в его отсутствие. 

Председатель Регионального отделения вправе делегировать часть своих 

полномочий своему Заместителю путем оформления соответствующей доверенности. 

5.4.13. Почетный Председатель Регионального отделения – звание, 

присуждаемое члену РКК Правлением РКК по представлению Председателя РКК. 

Региональное отделение может направить кандидатуру члена РКК Председателю РКК 

для рассмотрения вопроса о присуждении звания Почетного Председателя 

Регионального отделения. Статус Почетного Председателя Регионального отделения 

определяется Положением, утверждаемым Правлением РКК. 

5.5. Местные и Региональные отделения обязаны: 

5.5.1. Повсеместно соблюдать Конституцию Российской Федерации                                    

и законодательство Российской Федерации, Основополагающие принципы 

Международного движения, положения Федерального закона о РКК, настоящего 

Устава. 

5.5.2. Осуществлять руководство деятельностью членов РКК и добровольцев 

(волонтеров) РКК, координировать их действия и проводить необходимое обучение. 

5.5.3. Привлекать в РКК новых членов РКК и добровольцев (волонтеров) РКК. 

5.5.4. Строго выполнять решения вышестоящих органов РКК и придерживаться 

стратегических документов РКК. 

5.5.5. Производить централизованные отчисления на осуществление уставной 

деятельности РКК в порядке и размере, утвержденных Правлением РКК. 

5.5.6. Информировать вышестоящие органы РКК об изменении состава своих 

руководящих органов в течение пяти дней со дня таких изменений. 

5.5.7. Ежегодно информировать Центральный аппарат РКК об отсутствии 

конфликта интересов в случае участия Председателей отделений РКК, членов 

Президиумов отделений РКК в реализации деятельности, соответствующей 

направлениям деятельности РКК, путем учреждения указанными лицами сторонних 

юридических лиц или участия указанных лиц в деятельности таких юридических лиц, 

при осуществлении такими юридическими лицами приносящей доход деятельности                                     

по утвержденным федеральным направлениям деятельности РКК. 

5.5.8. Регулярно предоставлять достоверную отчетность о своей деятельности 

Правлению РКК через Центральный аппарат РКК. 

5.5.9. Ежегодно представлять отчет о своей деятельности в уполномоченный 

орган в соответствии с требованиями действующего законодательства Российской 

Федерации. 

5.6. Местные и Региональные отделения вправе: 

5.6.1. Осуществлять виды деятельности РКК на территории соответствующих 

муниципальных образований и субъектов Российской Федерации, исходя                                    

из первоочередных потребностей проживающего там населения, прежде всего, его 

наиболее уязвимых и нуждающихся представителей. 

5.6.2. Самостоятельно решать вопросы, связанные с текущей деятельностью 
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отделения РКК, в пределах своих полномочий, определенных настоящим Уставом. 

5.6.3. Самостоятельно заключать официальные соглашения о сотрудничестве          

по конкретным проектам с другими организациями с учетом соблюдения 

Основополагающих принципов Международного движения и при условии 

согласования проектов таких официальных соглашений с Центральным аппаратом 

РКК. 

5.7. Члены коллегиальных руководящих органов Местных и Региональных 

отделений, Председатели Местных и Региональных отделений должны действовать 

исключительно в интересах РКК. В случае возникновения конфликта интересов член 

коллегиального руководящего органа Местного/Регионального отделения, 

Председатель Местного/Регионального отделения должен воздержаться                                       

от голосования и (или) принятия каких-либо решений, а указанный конфликт 

интересов должен быть решен исключительно в интересах РКК. 

5.8. РКК с учетом своих возможностей оказывает техническую, материальную, 

финансовую, консультационную и методологическую поддержку Местным                                

и Региональным отделениям, а также организует процесс обучения и повышения 

профессионального мастерства работников Местных и Региональных отделений                 

и добровольцев (волонтеров) РКК. 

 

Статья 6. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ РКК 

 

6.1. Органами управления РКК являются Съезд РКК, Правление РКК, 

Председатель РКК. 

6.2. Высшим органом управления РКК является Съезд РКК (далее – Съезд). 

6.2.1. Очередной Съезд созывается Правлением РКК один раз в пять лет.  

6.2.2. Внеочередной Съезд может созываться по решению Правления РКК,                            

по письменному требованию Центральной ревизионной комиссии РКК либо                                    

по письменному требованию более половины Региональных отделений. 

6.2.3. Решение о созыве Съезда (очередного или внеочередного) принимается                          

не позднее чем за два месяца до дня его проведения. В решении о созыве Съезда 

должны быть определены дата, время и место проведения Съезда, норма 

представительства на Съезде делегатов от Региональных отделений, проект повестки 

дня Съезда. 

6.2.4. Правление РКК не позднее чем через пять дней после дня принятия 

решения о проведении Съезда направляет Региональным отделениям письменные 

уведомления о созыве Съезда.  

6.2.5. Региональные отделения вправе вносить свои предложения в проекты 

повестки дня Съезда. Предложения в проект повестки дня Съезда вносятся в Правление 

РКК после получения соответствующего уведомления, но не позднее трех дней до дня 

проведения Съезда. Правление РКК обобщает все предложения Региональных 

отделений в проект повестки дня Съезда и выносит их на голосование делегатами 

Съезда. 

6.2.6. Делегаты Съезда избираются Конференциями по норме представительства 
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Региональных отделений, установленной в решении Правления РКК о проведении 

Съезда. Председатель РКК, Председатель Центральной ревизионной комиссии РКК 

имеют статус делегата Съезда. 

6.2.7. Съезд правомочен, если зарегистрированы и участвуют в его работе 

избранные делегаты, представляющие более половины Региональных отделений,          

что подтверждается соответствующими протоколами Конференций или выписками                       

из протоколов Конференций. 

6.2.8. Решения Съезда принимаются большинством голосов от общего числа 

делегатов, участвующих в Съезде. Решение Съезда по вопросам его исключительной 

компетенции принимается квалифицированным большинством голосов, 

составляющим не менее двух третей голосов от общего числа делегатов, участвующих 

в Съезде. Порядок голосования определяется Съездом, если иное не установлено 

настоящим Уставом. 

Делегаты Съезда могут участвовать в заседаниях Съезда дистанционно                              

с помощью электронных либо иных технических средств (с использованием 

видеоконференцсвязи), если при этом используются способы, позволяющие 

достоверно установить лицо, принимающее участие в заседании, и участвовать ему                  

в обсуждении вопросов повестки дня и голосовать.  

Заседания Съезда могут проводиться путем совмещения голосования                              

на заседании и дистанционного голосования. 

При отсутствии необходимого кворума заседание Съезда проводится                                    

без принятия каких-либо решений по вопросам повестки дня.  

6.2.9. Решения Съезда оформляются соответствующими протоколами. Протокол 

заседания Съезда подписывается председательствующим на Съезде и секретарем 

Съезда, ведущим протокол. 

6.2.10. Съезд правомочен решать все вопросы деятельности РКК, в том числе 

принимать решения о создании, реорганизации или ликвидации (прекращении 

деятельности) Региональных и Местных отделений, отменять принятые решения 

органов РКК и руководящих органов отделений РКК, вносить в них изменения                          

и дополнения в рамках законодательства Российской Федерации. 

6.2.11. К исключительной компетенции Съезда относится: 

6.2.11.1. Утверждение Устава РКК, а также внесение в него изменений. 

6.2.11.2. Утверждение повестки дня и регламента Съезда, определение формы 

голосования по отдельным вопросам Съезда. 

6.2.11.3. Избрание, в том числе доизбрание, членов Правления РКК сроком                    

на пять лет и досрочное прекращение их полномочий. 

6.2.11.4. Избрание, в том числе доизбрание, членов Центральной ревизионной 

комиссии РКК сроком на пять лет и досрочное прекращение их полномочий. 

6.2.11.5. Избрание Председателя РКК сроком на пять лет и досрочное 

прекращение его полномочий; 

6.2.11.6. Рассмотрение и утверждение отчетов Правления РКК и Центральной 

ревизионной комиссии РКК. 

6.2.11.7. Определение и формулирование политики, общей стратегии                                 
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и приоритетных направлений деятельности и развития РКК, принципов формирования 

и использования имущества РКК. 

6.2.11.8. Принятие решений о реорганизации или ликвидации РКК, о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса. 

6.2.11.9. Определение порядка приема в члены РКК и исключения из числа 

членов РКК. 

6.2.11.10. Принятие решений по другим вопросам, отнесенным                                               

к исключительной компетенции высшего органа управления РКК законодательством 

Российской Федерации. 

6.2.12. Досрочное прекращение полномочий членов Правления РКК, 

Председателя РКК, членов Центральной ревизионной комиссии РКК возможно                          

по решению Съезда за принятие ими решений, нарушающих Основополагающие 

принципы Международного движения и нормы настоящего Устава, противоречащих 

решениям Съезда, а также за невыполнение решений Съезда и (или) совершение иных 

действий (бездействия), наносящих ущерб интересам РКК. 

6.2.13. Предложение о внесении в повестку дня вопроса, указанного в пункте 

6.2.12 настоящего Устава, вносится не позднее, чем за один месяц до дня Съезда. 

Получив такое предложение, Правление РКК в течение одного рабочего дня 

уведомляет о поступившем предложении Председателя РКК, членов Правления РКК                    

и Центральной ревизионной комиссии РКК. 

6.3. В период между Съездами руководство деятельностью РКК осуществляет 

Правление РКК, которое является постоянно действующим коллегиальным 

исполнительным органом, избираемым Съездом и подотчетным Съезду. 

6.3.1. Все члены Правления РКК выполняют свои обязанности на общественных 

началах.  

РКК не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам Правления РКК  

за выполнение ими возложенных на них функций, за исключением компенсации 

расходов, непосредственно связанных с участием в работе Правления РКК. 

6.3.2. Все члены Правления РКК по истечении срока своих полномочий могут 

быть переизбраны Съездом на новый срок. 

6.3.3. Члены Правления РКК, равно как и делегаты Съезда, должны действовать 

исключительно в интересах РКК. В случае возникновения конфликта интересов член 

Правления РКК, делегат Съезда должен воздержаться от голосования и принятия 

каких-либо решений, а указанный конфликт интересов должен быть решен 

исключительно в интересах РКК. 

В случае, если член Правления РКК занимает или получает должность высокого 

уровня на государственной службе или в политической партии, входящую в перечень, 

определенный Регламентом работы Правления РКК, такой член Правления РКК 

должен отказаться от членства в Правлении РКК, направив в Правление РКК 

письменное заявление о прекращении своего членства в нем, которое прекращается                            

с момента подачи указанного заявления. 

До прекращения членства в Правлении РКК заинтересованный член Правления 

РКК должен сделать все, что в его силах, чтобы убедиться, что его деятельность                          
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на занимаемой должности на государственной службе и/или в политической партии за 

пределами РКК не приводит к конфликту интересов. 

6.4. Правление РКК избирается Съездом сроком на пять лет. Количественный 

состав Правления РКК определяется Съездом, но не может составлять более                                 

11 человек. 

Председатель РКК входит в состав Правления РКК, возглавляя его. 

Полномочия члена Правления РКК прекращаются досрочно в случаях 

прекращения его членства в РКК, добровольного сложения им с себя полномочий, 

принятия решения Съездом о досрочном прекращении полномочий члена Правления 

РКК. 

6.4.1. Заседания Правления РКК проводятся по мере необходимости, но не реже 

одного раза в квартал. 

6.4.2. Заседания Правления РКК созываются Председателем РКК, а в его 

отсутствие – лицом, его замещающим, по письменному поручению Председателя РКК. 

6.4.3. Заседания Правления РКК ведет Председатель РКК либо лицо, его 

замещающее, по письменному поручению Председателя РКК.  

Правление РКК осуществляет свою работу в соответствии с утвержденным им 

Регламентом работы Правления РКК. 

6.4.4. Правление РКК правомочно, если в его заседании участвуют более 

половины его членов, за исключением тех, чьи полномочия на момент голосования 

прекратились в порядке, предусмотренном настоящим Уставом (более половины                         

от количества избранных, предварительно уменьшенного на количество выбывших). 

Решения Правления РКК принимаются большинством голосов от общего числа членов 

Правления РКК, участвующих в его заседании. Порядок голосования определяется 

Правлением РКК. 

Члены Правления РКК могут участвовать в заседаниях Правления РКК 

дистанционно с помощью электронных либо иных технических средств                                          

(с использованием видеоконференцсвязи), если при этом используются способы, 

позволяющие достоверно установить лицо, принимающее участие в заседании,                           

и участвовать ему в обсуждении вопросов повестки дня и голосовать.  

Заседания Правления РКК могут проводиться путем совмещения голосования                 

на заседании и дистанционного голосования. 

6.4.5. Решения Правления РКК могут приниматься посредством заочного 

голосования (опросным путем). Такое голосование должно быть проведено путем 

обмена документами посредством почтовой, электронной или иной связи, 

обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их 

документальное подтверждение в установленном законом порядке. 

При этом в обязательном порядке должны быть обеспечены сообщение всем 

членам Правления РКК предлагаемой повестки дня и срока окончания процедуры 

голосования, возможность ознакомления всех членов Правления РКК до начала 

голосования со всеми необходимыми информацией и материалами, возможность 

вносить предложения о включении в повестку дня дополнительных вопросов, 

обязательность сообщения всем членам Правления РКК до начала голосования 



 

 

32 

 

измененной повестки дня. Решение считается принятым, если за него проголосовало 

большинство членов Правления РКК, направивших документы (бюллетени заочного 

голосования), при условии участия в заочном голосовании (опросным путем) более 

половины от числа членов Правления РКК, за исключением тех, чьи полномочия                     

на момент голосования прекратились в порядке, предусмотренном настоящим Уставом 

(более половины от количества избранных, предварительно уменьшенного                                   

на количество выбывших). 

При отсутствии необходимого кворума заседание Правления РКК проводится 

без принятия каких-либо решений по вопросам повестки дня.  

6.4.6. Решения Правления РКК оформляются соответствующими протоколами. 

Протокол заседания Правления РКК подписывается председательствующим                             

на заседании и ответственным секретарем Правления РКК, ведущим протокол. 

6.4.7. На заседаниях Правления РКК вправе присутствовать Председатель 

Центральной ревизионной комиссии РКК, Исполнительный директор РКК, а также 

иные приглашенные на заседание Правления лица с правом совещательного голоса                   

и без права принимать участие в голосованиях. 

6.4.8. Компетенция Правления РКК: 

6.4.8.1. Осуществление руководства деятельностью РКК в период между 

Съездами. 

6.4.8.2. Обеспечение соблюдения всеми органами РКК, отделениями РКК                       

в целом и членами РКК Основополагающих принципов Международного движения                           

и положений настоящего Устава. 

6.4.8.3. Осуществление контроля за выполнением решений Съезда. 

6.4.8.4. Созыв очередного и внеочередного Съездов. 

6.4.8.5. Назначение аудиторской организации или индивидуального аудитора 

РКК. 

6.4.8.6. Принятие решений о создании РКК других юридических лиц,                              

об участии РКК в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии 

представительств РКК, в том числе в иностранных государствах, а также решений                       

о ликвидации указанных лиц, назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора)                

и установлении порядка и сроков ликвидации указанных лиц. 

6.4.8.7. Утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности 

РКК. 

6.4.8.8. Подготовка и осуществление предложений о внесении изменений                             

в настоящий Устав и другие внутренние документы РКК, обеспечение соответствия 

указанных документов законодательству Российской Федерации, нормам, 

требованиям и стандартам Международного движения. 

6.4.8.9. Утверждение размеров централизованных отчислений Региональных 

отделений на осуществление уставной деятельности РКК, а также порядка их внесения. 

6.4.8.10. Утверждение внутренних документов РКК, включая стратегию                       

и стратегические планы РКК, кроме внутренних документов РКК, которые относятся    

к исключительной компетенции Съезда, а также правил и процедур, 

регламентирующих деятельность РКК. 
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6.4.8.11. Принятие решений о создании, реорганизации или ликвидации 

(прекращении деятельности) Местных отделений, наделенных статусом 

юридического лица, Региональных отделений, назначении ликвидационной комиссии 

(ликвидатора) и установлении порядка и сроков ликвидации указанных лиц. 

6.4.8.12. Определение ожидаемых результатов деятельности РКК за конкретные 

периоды времени и критериев оценки степени их достижения. 

6.4.8.13. Оценка эффективности деятельности РКК. 

6.4.8.14. Установление нормы представительства делегатов Региональных 

отделений для участия в Съезде. 

6.4.8.15. Избрание Первого заместителя и Заместителей Председателя РКК 

сроком на один год с возможностью пролонгации и досрочное прекращение их 

полномочий. 

6.4.8.16. Утверждение благотворительных программ РКК, заслушивание                         

и принятие отчетов о ходе и итогах их реализации. 

6.4.8.17. Определение критериев выбора целевых групп и объектов помощи                    

и поддержки со стороны РКК. 

6.4.8.18. Контроль за деятельностью Центрального аппарата РКК, заслушивание 

и принятие отчетов о деятельности Центрального аппарата РКК. 

6.4.8.19. Одобрение кандидатуры на должность Исполнительного директора 

РКК для последующего назначения данной кандидатуры на должность 

Исполнительного директора РКК Председателем РКК, одобрение пролонгации 

назначения Исполнительного директора РКК, согласование решения Председателя 

РКК о досрочном расторжении трудового договора с Исполнительным директором 

РКК и его отстранении от должности. 

6.4.8.20. Осуществление контроля за эффективностью работы Исполнительного 

директора РКК. 

6.4.8.21. Формирование и поддержание организационной культуры                                         

и необходимого морального климата в РКК. 

6.4.8.22. Определение из состава Правления РКК лица, уполномоченного                          

на заключение и расторжение трудового договора с Председателем РКК. 

6.4.8.23. Определение требований к минимальной компетенции кандидатов                      

на руководящие должности в структуре органов РКК и руководящих органов 

отделений РКК. 

6.4.8.24. Определение стандартов работы на руководящих должностях                               

в структуре органов РКК и руководящих органов отделений РКК. 

6.4.8.25. Осуществление защиты репутации РКК и обеспечение уважения                         

к наименованию «Красный Крест», наименованию «Российский Красный Крест», 

эмблеме Красного Креста, эмблеме (логотипу) РКК. 

6.4.8.26. Распоряжение имуществом РКК. 

6.4.8.27. Согласование (одобрение) сделок с недвижимым имуществом РКК,                  

в том числе по его отчуждению. 

6.4.8.28. Принятие решений о размере членских взносов, порядке их 

использования. 
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6.4.8.29. Ежегодное представление отчета о деятельности РКК                                                    

в уполномоченный орган в соответствии с требованиями действующего 

законодательства Российской Федерации.  

6.4.8.30. Учреждение комитетов, комиссий, групп, необходимых для решения 

отдельных вопросов уставной деятельности РКК, утверждение положений о них                            

и контроль за их работой. 

6.4.8.31. Представление по письменным запросам уполномоченных 

государственных органов решений органов РКК, а также документов (сведений)                       

по бухгалтерской (финансовой) отчетности РКК. 

6.4.8.32. Разработка и утверждение Этического кодекса РКК, содержащего 

стандарты добросовестности и этики. 

6.4.8.33. Утверждение состава Комиссии РКК по этике из числа членов 

Правления РКК, членов РКК в количестве не менее трех лиц, привлечение                                      

к деятельности Комиссии РКК по этике сторонних экспертов в целях соблюдения 

независимости суждений членов Комиссии РКК по этике.  

6.4.8.34. Предварительное одобрение кандидатуры на должность Председателя 

Регионального отделения, направленной Президиумом соответствующего 

Регионального отделения либо Председателем РКК. Согласование кандидатов                                  

на должность Председателя Регионального отделения осуществляется простым 

большинством голосов членов Правления РКК, присутствующих на заседании 

Правления РКК. 

6.4.8.35. Согласование кандидата (кандидатов), выдвинувших свои кандидатуры 

на должность Председателя РКК, носящее рекомендательный характер для делегатов 

Съезда.  

6.4.8.36. Принятие решения об обращении к Центральной ревизионной 

комиссии РКК о проведении внеплановой проверки финансовой и уставной 

деятельности РКК. 

6.4.8.37. Осуществление иных полномочий, не противоречащих 

законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу и не отнесенных                        

к компетенции Съезда. 

6.4.9. Правление РКК имеет право принять решение о приостановлении или 

временном приостановлении полномочий членов Правления РКК, членов Президиума 

Регионального/Местного отделения либо Президиума Регионального/Местного 

отделения в целом и о созыве внеочередных Конференции/Общего собрания 

Регионального/Местного отделения для доизбрания состава членов Президиума 

Регионального/Местного отделения либо проведения досрочных выборов Президиума 

Регионального/Местного отделения в целом в случаях грубого нарушения этими 

органами управления/руководящими органами РКК или их членами своих 

обязанностей, предусмотренных настоящим Уставом, внутренними документами РКК, 

в связи с возникновением конфликта интересов, обнаружившейся неспособностью                      

к надлежащему ведению дел или при наличии иных серьезных оснований, 

препятствующих исполнению соответствующих обязанностей. 

Грубым нарушением обязанностей органов РКК, руководящих органов 
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отделений РКК в рамках настоящего пункта является: 

нарушение Основополагающих принципов Международного движения; 

принятие решений, противоречащих законодательству Российской Федерации, 

настоящему Уставу, Этическому кодексу РКК, решениям органов РКК, руководящих 

органов отделений РКК; 

неисполнение обязанностей члена Президиума Регионального/Местного 

отделения либо Президиума Регионального/Местного отделения в целом                                      

без уважительной причины; 

невыполнение решений органов РКК, руководящих органов отделений РКК; 

совершение действий (бездействия), наносящих ущерб интересам РКК. 

На время приостановления (временного приостановления) полномочий 

Президиума Регионального/Местного отделения в целом и до избрания нового состава 

членов Президиума такого отделения его полномочия осуществляет Правление РКК. 

Внеочередные Конференция/Общее собрание Регионального/Местного 

отделения для доизбрания состава членов Президиума Регионального/Местного 

отделения либо проведения досрочных выборов Президиума Регионального/Местного 

отделения в целом должны быть созваны не позднее шести месяцев со дня принятия 

соответствующего решения. В исключительных случаях срок созыва может быть 

продлен решением Правления РКК, но не более чем на три месяца. 

В случае неизбрания на прошедшей внеочередной Конференции/Общем 

собрании Регионального/Местного отделения нового состава членов Президиума 

Регионального/Местного отделения полномочия последнего продолжает осуществлять 

Правление РКК. 

6.4.10. Правление РКК имеет право принять решение о приостановлении или 

временном приостановлении полномочий Председателя Регионального/Местного 

отделения и о созыве внеочередных Конференции/Общего собрания 

Регионального/Местного отделения для проведения досрочных выборов Председателя 

Регионального/Местного отделения в случаях грубого нарушения Председателем 

Регионального/Местного отделения своих обязанностей, предусмотренных настоящим 

Уставом, внутренними документами РКК, в связи с возникновением конфликта 

интересов, обнаружившейся неспособностью к надлежащему ведению дел или                          

при наличии иных серьезных оснований, препятствующих исполнению обязанностей 

Председателя Регионального/Местного отделения. 

Грубым нарушением обязанностей Председателя Регионального/Местного 

отделения в рамках настоящего пункта является: 

нарушение Основополагающих принципов Международного движения; 

принятие решений, противоречащих законодательству Российской Федерации, 

настоящему Уставу, Этическому кодексу РКК, решениям органов РКК, руководящих 

органов отделений РКК; 

неисполнение обязанностей Председателя Регионального/Местного отделения                                       

без уважительной причины; 

невыполнение решений органов РКК, руководящих органов отделений РКК; 

невыполнение решений руководящих органов Регионального/Местного 
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отделения;  

совершение иных действий (бездействия), наносящих ущерб интересам РКК. 

На время приостановления (временного приостановления) полномочий 

Председателя Регионального/Местного отделения его полномочия по решению 

Правления РКК осуществляет Заместитель Председателя Регионального/Местного 

отделения, один из членов Президиума Регионального/Местного отделения, один                              

из членов Правления РКК либо член РКК, состоящий на учете в соответствующем 

Региональном отделении или в Местном отделении, входящем в состав 

соответствующего Регионального отделения, который в этот период действует                        

без доверенности от имени Регионального/Местного отделения. 

Внеочередные Конференция/Общее собрание Регионального/Местного 

отделения для избрания Председателя Регионального/Местного отделения должны 

быть созваны не позднее шести месяцев со дня принятия соответствующего решения. 

В исключительных случаях срок созыва может быть продлен решением Правления 

РКК, но не более чем на три месяца. 

В случае неизбрания на прошедшей внеочередной Конференции/Общем 

собрании Регионального/Местного отделения нового Председателя 

Регионального/Местного отделения полномочия последнего продолжает осуществлять 

Заместитель Председателя Регионального/Местного отделения, один из членов 

Президиума Регионального/Местного отделения, один из членов Правления РКК либо 

один из членов РКК, на которого возложены полномочия Председателя 

Регионального/Местного отделения. 

6.4.11. В случае временного приостановления полномочий членов Правления 

РКК, членов Президиума Регионального/Местного отделения, Президиума 

Регионального/Местного отделения либо Председателя Регионального/Местного 

отделения Правление РКК имеет право возобновить полномочия указанных лиц 

(руководящих органов отделений РКК) при условии прекращения обстоятельств, 

препятствующих исполнению соответствующих полномочий. 

6.4.12. Правление РКК имеет право отменять решения руководящих органов 

Региональных и Местных отделений, нарушающие Основополагающие принципы 

Международного движения, противоречащие положениям законодательства 

Российской Федерации, настоящего Устава, внутренних документов РКК либо 

решениям органов РКК, а также Правление РКК имеет право созывать внеочередные 

заседания руководящих органов Региональных и Местных отделений. 

6.5. Председатель РКК. 

6.5.1. Председатель РКК является единоличным исполнительным органом РКК 

и избирается из членов РКК, являющихся делегатами Съезда, квалифицированным                   

(в 2/3) большинством голосов делегатов Съезда, присутствующих на Съезде, открытым 

голосованием, при наличии кворума сроком на пять лет.   

Одно и то же лицо не может занимать должность председателя РКК более трех 

сроков подряд. 

6.5.2. Полномочия Председателя РКК прекращаются досрочно по решению 

Съезда. Полномочия Председателя РКК также прекращаются досрочно в случаях 
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прекращения его членства в РКК, добровольного сложения с себя полномочий, 

стойкой утраты общей трудоспособности, утраты профессиональной 

трудоспособности, подтвержденной соответствующими документами, иной 

обнаружившейся неспособности к надлежащему ведению дел.  

В этих случаях полномочия Председателя РКК по решению Правления РКК 

исполняет Первый заместитель Председателя РКК, один из Заместителей 

Председателя РКК либо один из членов Правления РКК до избрания Председателя 

РКК, который действует в этот период без доверенности от имени РКК. 

В случае досрочного прекращения полномочий Председателя РКК внеочередной 

Съезд по вопросу избрания Председателя РКК должен быть созван не позднее шести 

месяцев со дня прекращения полномочий Председателя РКК. Сведения о временно 

исполняющем обязанности Председателя РКК как о лице, действующем от имени РКК 

без доверенности, подлежат внесению в Единый государственный реестр юридических 

лиц в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.  

6.5.3. Председатель РКК: 

6.5.3.1. Осуществляет общее руководство всей деятельностью РКК, действует          

от имени РКК без доверенности. 

6.5.3.2. Председательствует на Съезде, на заседаниях Правления РКК. 

6.5.3.3. Созывает заседания Правления РКК. 

6.5.3.4. Представляет РКК во взаимоотношениях с органами государственной 

власти, органами местного самоуправления, общественными объединениями и иными 

организациями независимо от их форм собственности, юридическими и физическими 

лицами.  

6.5.3.5. Представляет РКК в зарубежных государственных и негосударственных 

органах  и организациях, в том числе во взаимодействии с национальными обществами 

Красного Креста и Красного Полумесяца. 

6.5.3.6. Координирует деятельность Правления РКК, руководящих органов 

отделений РКК, отделений РКК в целом.  

6.5.3.7. Обеспечивает выполнение решений Съезда и Правления РКК. 

6.5.3.8. Обеспечивает поддержание международных отношений, включая 

контакты и соглашения с другими компонентами Международного движения. 

6.5.3.9. Обладает правом первой подписи на финансовых документах РКК, 

открывает и закрывает счета РКК в банках. 

6.5.3.10. Совершает сделки и иные юридически значимые действия в порядке, 

предусмотренном законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом,                  

в том числе выдает доверенности.  

6.5.3.11. В соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации 

принимает на работу, увольняет Исполнительного директора РКК, от имени РКК 

заключает трудовой договор и осуществляет иные права работодателя в отношении 

Исполнительного директора РКК. 

6.5.3.12. Издает приказы, распоряжения, а также иные внутренние документы 

РКК по вопросам, относящимся к его полномочиям. 

6.5.3.13. Представляет Правлению РКК кандидатуры/кандидатуру для участия                   
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в выборах Председателя Регионального отделения из числа членов РКК, состоящих                    

на учете в соответствующем Региональном отделении или в Местном отделении, 

входящем в состав соответствующего Регионального отделения, для последующего 

принятия решения об их предварительном одобрении Правлением РКК. 

6.5.3.14. Осуществляет иные полномочия, не противоречащие законодательству 

Российской Федерации и настоящему Уставу и не отнесенные к компетенции Съезда               

и Правления РКК. 

6.6. Почетный Председатель РКК – почетное звание, присуждаемое Съездом. 

Статус Почетного Председателя РКК определяется Положением, утверждаемым 

Правлением РКК. 

6.7. Первый заместитель Председателя РКК и Заместители Председателя РКК. 

6.7.1. Первый заместитель Председателя РКК и Заместители Председателя РКК 

избираются Правлением РКК из числа членов Правления РКК сроком на один год, 

отвечают за сферу деятельности, порученной Председателем РКК, подотчетны 

Правлению РКК и Председателю РКК, могут исполнять обязанности Председателя 

РКК в период его отсутствия. 

Председатель РКК может делегировать часть своих полномочий Первому 

заместителю Председателя РКК либо одному из Заместителей Председателя РКК                    

на основании выданной доверенности. 

6.8. В случае истечения сроков полномочий членов Правления РКК, 

Председателя РКК, Первого заместителя Председателя РКК и Заместителей 

Председателя РКК их полномочия сохраняются до избрания нового состава членов 

Правления РКК, Председателя РКК, Первого заместителя Председателя РКК                               

и Заместителей Председателя РКК. 

 

Статья 7. ЦЕНТРАЛЬНЫЙ АППАРАТ РКК И АППАРАТЫ ОТДЕЛЕНИЙ РКК 

 

7.1. Для осуществления деятельности РКК, обеспечения функционирования 

органов управления РКК, органа внутреннего контроля за финансовой и уставной 

деятельностью РКК, отделений РКК создается Центральный аппарат РКК. 

Для осуществления деятельности отделений РКК, обеспечения 

функционирования руководящих органов отделений РКК, органов внутреннего 

контроля за финансовой и уставной деятельностью отделений РКК могут создаваться 

аппараты отделений РКК. 

7.2. Руководство Центральным аппаратом РКК осуществляет Исполнительный 

директор РКК. 

Структура и штатное расписание Центрального аппарата РКК определяется 

внутренними документами РКК и утверждается Председателем РКК или 

Исполнительным директором РКК. 

Полномочия и функции структурных подразделений Центрального аппарата 

РКК определяются соответствующим положением, утверждаемым Исполнительным 

директором РКК. 

7.3. Все работники Центрального аппарата РКК и аппаратов отделений РКК, 
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имеющих статус юридического лица, работающие по трудовому договору, являются 

штатными работниками и назначаются на должность (увольняются) в соответствии                    

с трудовым законодательством и иными актами, содержащими нормы трудового права. 

На всех вышеуказанных работников распространяется трудовое законодательство 

Российской Федерации и законодательство Российской Федерации о социальном 

страховании. 

7.4. Работники РКК могут быть членами РКК. 

7.5. На Центральный аппарат РКК возлагаются следующие основные функции: 

7.5.1. Практическая реализация стратегий, программ, планов, настоящего 

Устава, внутренних документов РКК. 

7.5.2. Защита целостности РКК как национального общества Красного Креста. 

7.5.3. Взаимодействие с органами государственной власти, органами местного 

самоуправления, общественными объединениями и иными организациями независимо 

от их форм собственности, юридическими и физическими лицами.  

7.5.4. Организация взаимодействия с международными партнерами РКК, в том 

числе с другими компонентами Международного движения. 

7.5.5. Внутреннее управление вопросами финансовой и кадровой политики РКК. 

7.5.6. Организация процесса обслуживания выбранных целевых групп                               

и объектов помощи и поддержки со стороны РКК, операционный менеджмент текущей 

программной деятельности РКК. 

7.5.7. Разработка и реализация утвержденных финансовых планов и программ 

РКК. 

7.5.8. Привлечение средств для обеспечения уставной и программной 

деятельности РКК и их последующее рациональное расходование с учетом 

соблюдения Основополагающих принципов Международного движения. 

7.5.9. Обеспечение поддержки Центральной ревизионной комиссии РКК                             

и Ревизоров Региональных и Местных отделений. 

7.6. Исполнительный директор РКК. 

7.6.1. Исполнительный директор РКК является штатным работником РКК 

высшего управленческого звена и работает на основе срочного трудового договора, 

заключаемого с ним Председателем РКК, на условиях полной занятости. 

7.6.2. Исполнительный директор РКК работает под руководством и контролем 

со стороны Председателя РКК и Правления РКК и полностью подотчетен им. 

Исполнительный директор РКК должен действовать исключительно в интересах 

РКК. В случае возникновения конфликта интересов Исполнительный директор РКК 

должен воздержаться от принятия каких-либо решений, а указанный конфликт 

интересов должен быть решен исключительно в интересах РКК. 

7.6.3. Исполнительный директор РКК назначается на должность Председателем 

РКК с одобрения Правления РКК на срок не более двух лет, с возможностью 

последующей пролонгации срока трудового договора в зависимости от результатов 

работы, и действует для решения поставленных перед ним задач в рамках своих 

должностных обязанностей, утверждаемых Председателем РКК.  

Председатель РКК по согласованию с Правлением РКК может принять решение 
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о досрочном расторжении трудового договора с Исполнительным директором РКК                        

и его отстранении от должности. 

7.6.4. Исполнительный директор РКК назначается на должность Председателем 

РКК по результатам открытого конкурса, на основе соответствия установленным 

критериям: высшее образование, профессиональный опыт, компетентность, деловые     

и личные (моральные) качества, отсутствие конфликта интересов, другие возможные 

критерии на момент проведения конкурса, и представленного им плана решения задач, 

отраженных в Стратегии развития РКК, и задач, поставленных Правлением РКК. 

Кандидатуры на должность Исполнительного директора РКК отбираются 

соответствующей конкурсной комиссией и выносятся на одобрение Правления РКК 

Председателем РКК. 

7.6.5. Исполнительный директор РКК: 

возглавляет Центральный аппарат РКК и осуществляет руководство его 

деятельностью; 

представляет РКК на основании доверенности, выданной Председателем РКК; 

подписывает документы Центрального аппарата РКК, входящие в компетенцию 

структурных подразделений Центрального аппарата РКК; 

в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации 

принимает на работу, увольняет работников Центрального аппарата РКК, от имени 

РКК заключает трудовые договоры и осуществляет иные права работодателя; 

по доверенности представляет РКК во взаимоотношениях с органами 

государственной власти, органами местного самоуправления, общественными 

объединениями и иными организациями независимо от их форм собственности, 

юридическими и физическими лицами; 

устанавливает распределение обязанностей между заместителями 

Исполнительного директора РКК; 

издает приказы, распоряжения, а также утверждает внутренние документы РКК 

по вопросам, относящимся к его полномочиям и деятельности Центрального аппарата 

РКК. 

7.6.6. Исполнительный директор РКК отвечает за: 

реализацию решений органов РКК и положений всех стратегических                                 

и программных документов РКК; 

организационное, административное, материально-техническое и юридическое 

обеспечение деятельности органов РКК, включая подготовку Съездов и заседаний 

Правления РКК; 

организацию централизованного учета членов РКК; 

организацию процесса обучения членов РКК, добровольцев (волонтеров) РКК, 

штатных работников Центрального аппарата РКК; 

представление органам РКК отчетов о деятельности Центрального аппарата 

РКК; 

выполнение поручений Правления РКК и Председателя РКК. 

7.6.7. Исполнительный директор РКК осуществляет предусмотренные 

настоящим Уставом права на основании доверенности, выдаваемой ему Председателем 
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РКК. 

7.6.8. Деятельность Центрального аппарата РКК и Исполнительного директора 

РКК регулируется Положениями, утверждаемыми Правлением РКК. 

7.7. Исполнительные директора отделений РКК. 

7.7.1. Местные и Региональные отделения, имеющие статус юридического лица, 

могут вводить в штатное расписание должность Исполнительного директора Местного 

или Регионального отделения. 

Исполнительные директора отделений РКК назначаются на должность 

Председателями отделений РКК с одобрения Президиума соответствующего 

отделения РКК по результатам открытого конкурса на срок не более двух лет,                             

с возможностью последующей пролонгации. 

Исполнительные директора отделений РКК должны действовать исключительно 

в интересах РКК. В случае возникновения конфликта интересов Исполнительный 

директор отделения РКК должен воздержаться от голосования и (или) принятия каких-

либо решений, а указанный конфликт интересов должен быть решен исключительно                       

в интересах РКК. 

7.7.2. Исполнительные директора Местного и Регионального отделений: 

возглавляют аппарат соответствующего отделения РКК и осуществляют 

руководство его деятельностью; 

представляют интересы соответствующего отделения РКК на основании 

выданной доверенности; 

подписывают документы аппарата соответствующего отделения РКК. 

7.7.3. Исполнительные директора Местного и Регионального отделений 

отвечают за: 

реализацию решений руководящих органов соответствующего отделения РКК                         

и вышестоящих органов РКК; 

формирование структуры и подбор кадров для аппарата соответствующего 

отделения РКК; 

организационное, административное, материально-техническое и юридическое 

обеспечение деятельности руководящих органов соответствующего отделения РКК, 

включая подготовку Общих собраний, Конференций и заседаний Президиумов 

отделений РКК; 

представление руководящим органам соответствующего отделения РКК отчетов                     

о деятельности аппарата отделения РКК. 

7.7.4. Деятельность аппаратов отделений РКК и Исполнительных директоров 

отделений РКК регулируются Положениями, утверждаемыми Правлением РКК. 

 

Статья 8. ОРГАНЫ ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ ЗА ФИНАНСОВОЙ  

И УСТАВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ РКК, ОТДЕЛЕНИЙ РКК 

 

8.1. Центральная ревизионная комиссия РКК (далее – ЦРК) является органом 

внутреннего контроля за финансовой и уставной деятельностью РКК, учреждений, 

созданных РКК.  
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ЦРК в своей деятельности подотчетна Съезду. 

8.2. Члены ЦРК избираются Съездом из числа членов РКК квалифицированным 

(в 2/3) большинством голосов делегатов, присутствующих на Съезде, при наличии 

кворума, сроком на пять лет. Количественный состав ЦРК определяется Съездом,                     

но не может составлять более пяти человек. Полномочия ЦРК сохраняются                                

до избрания Съездом нового состава ЦРК. Выборы членов ЦРК являются свободными 

и открытыми и проводятся открытым голосованием. 

Полномочия члена ЦРК прекращаются досрочно в случаях прекращения его 

членства в РКК, добровольного сложения им с себя полномочий, принятия решения 

Съездом о досрочном прекращении полномочий члена ЦРК. 

8.3. ЦРК при исполнении своих функций и полномочий взаимодействует                               

с органами РКК, руководящими органами отделений РКК всех уровней. 

8.4. Решения ЦРК, принятые в пределах ее компетенции, обязательны для 

исполнения всеми органами РКК, руководящими органами отделений РКК всех 

уровней. 

8.5. ЦРК избирает из своего состава Председателя ЦРК и (в случае 

необходимости) его заместителя (заместителей) открытым голосованием простым 

большинством голосов членов ЦРК, присутствующих на заседании ЦРК, при наличии 

кворума, сроком на пять лет. 

8.6. Заместитель (заместители) Председателя ЦРК действует в пределах своей 

компетенции и отвечает за сферу деятельности, порученную ему Председателем ЦРК. 

8.7. Руководство деятельностью ЦРК осуществляет Председатель ЦРК, а в его 

отсутствие – один из заместителей Председателя ЦРК по письменному поручению 

Председателя ЦРК. 

8.8. Заседания ЦРК проводятся не реже одного раза в год. Заседания ЦРК 

созываются Председателем ЦРК, а в его отсутствие одним из заместителей 

Председателя ЦРК по письменному поручению Председателя ЦРК. 

8.9. Заседание ЦРК считается правомочным, если в его работе участвует более 

половины членов ЦРК. Решения ЦРК принимаются открытым голосованием простым 

большинством голосов членов ЦРК, присутствующих на заседании, при наличии 

кворума. 

Решения ЦРК оформляются протоколами, которые подписываются 

председательствующим на заседании ЦРК и секретарем, ведущим протокол. 

Члены ЦРК могут участвовать в заседаниях ЦРК дистанционно с помощью 

электронных либо иных технических средств (с использованием 

видеоконференцсвязи), если при этом используются способы, позволяющие 

достоверно установить лицо, принимающее участие в заседании, и участвовать ему                   

в обсуждении вопросов повестки дня и голосовать.  

Заседания ЦРК могут проводиться путем совмещения голосования на заседании                                      

и дистанционного голосования. 

Решения ЦРК могут приниматься посредством заочного голосования (опросным 

путем). Такое голосование должно быть проведено путем обмена документами 

посредством почтовой, электронной или иной связи, обеспечивающей аутентичность 
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передаваемых и принимаемых сообщений и их документальное подтверждение                           

в установленном законом порядке. 

При этом в обязательном порядке должны быть обеспечены сообщение всем 

членам ЦРК предлагаемой повестки дня и срока окончания процедуры голосования, 

возможность ознакомления всех членов ЦРК до начала голосования со всеми 

необходимыми информацией и материалами, возможность вносить предложения                     

о включении в повестку дня дополнительных вопросов, обязательность сообщения 

всем членам ЦРК до начала голосования измененной повестки дня. Решение считается 

принятым, если за него проголосовало большинство членов ЦРК, направивших 

документы (бюллетени заочного голосования), при условии участия в заочном 

голосовании (опросным путем) более половины от числа избранных членов ЦРК,                     

за исключением тех, чьи полномочия на момент голосования прекратились в порядке, 

предусмотренном настоящим Уставом (более половины от количества избранных, 

предварительно уменьшенного на количество выбывших). 

8.10. В случае, если не удается достичь необходимого кворума, не позднее                    

чем через месяц, проводится повторное заседание ЦРК. 

8.11. Члены ЦРК, по поручению ЦРК, вправе присутствовать на Конференциях 

и Общих собраниях с правом совещательного голоса. 

8.12. Члены ЦРК не могут быть членами Правления РКК и штатными 

работниками Центрального аппарата РКК. 

8.13. Деятельность ЦРК обеспечивается соответствующим подразделением 

Центрального аппарата РКК. 

8.14. ЦРК: 

8.14.1. Выступает и принимает решения от своего имени и в пределах своей 

компетенции. 

8.14.2. Осуществляет перспективное и текущее планирование деятельности 

ЦРК. 

8.14.3. Утверждает Регламент работы ЦРК. 

8.14.4. Проводит ежегодные проверки финансовой и уставной деятельности 

РКК, отделений РКК, учреждений РКК (как плановые, так и внеплановые). 

8.14.5. Осуществляет методическую поддержку деятельности органов 

внутреннего контроля за финансовой и уставной деятельностью отделений РКК.  

8.14.6. Может привлекать к своей работе независимых внешних экспертов и/или 

аудиторов, а также профильных специалистов из числа работников Центрального 

аппарата РКК, отделений РКК. 

8.15. Все органы РКК, руководящие органы отделений РКК, их должностные 

лица, штатные работники РКК обязаны предоставлять находящиеся в их ведении 

финансово-хозяйственные и иные документы по письменному требованию ЦРК. 

8.16. Председатель ЦРК: 

8.16.1. Возглавляет ЦРК и осуществляет руководство ее деятельностью. 

8.16.2. Созывает и ведет заседания ЦРК. 

8.16.3. Обладает правом подписи документов по вопросам, относящимся                            

к компетенции ЦРК. 
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8.16.4. Принимает решения о проведении плановых и внеплановых проверок 

РКК, отделений РКК, учреждений РКК. 

8.17. Орган внутреннего контроля за финансовой и уставной деятельностью 

отделения РКК. 

8.17.1. Органом внутреннего контроля за финансовой и уставной деятельностью 

отделения РКК является Ревизор, избираемый высшим руководящим органом 

отделения РКК из членов отделения РКК сроком на 5 лет. Ревизорами не могут быть 

члены иных выборных органов отделений РКК и штатные работники отделений РКК. 

8.17.2. Решения Ревизора оформляются протоколами. 

8.17.3. Ревизоры: 

осуществляют контроль за финансовой и уставной деятельностью отделений 

РКК; 

проводят ежегодные проверки финансовой и уставной деятельности отделений 

РКК (как плановые, так и внеплановые);  

подотчетны Конференциям и Общим собраниям; 

направляют в ЦРК результаты проверок финансовой и уставной деятельности 

отделений РКК. 

8.18. Аудиторская проверка РКК. 

8.18.1. Финансовая и бухгалтерская отчетность РКК подлежит ежегодной 

аудиторской проверке независимым внешним аудитором. 

Финансовый год определяется в соответствии с Бюджетным кодексом 

Российской Федерации. 

 

Статья 9. ИМУЩЕСТВО РКК 

 

9.1. В собственности и на ином вещном праве РКК и отделений РКК может 

находиться любое имущество, в том числе государственное, необходимое                              

для обеспечения деятельности РКК, предусмотренной законодательством Российской 

Федерации и настоящим Уставом. 

9.2. Собственностью РКК являются созданные, полученные в дар, 

приобретенные в установленном законом порядке, в том числе в результате 

правопреемства, здания, земельные участки, строения, сооружения, жилищный фонд, 

транспорт, оборудование, инвентарь, издательства, средства массовой информации, 

имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные 

средства в рублях и иностранной валюте, результаты интеллектуальной деятельности, 

акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального 

обеспечения деятельности, предусмотренной настоящим Уставом. 

9.3. Собственником всего имущества РКК, в том числе его структурных 

подразделений, является РКК в целом. От имени РКК права собственника 

осуществляет Правление РКК. Члены РКК не сохраняют имущественные права                       

на переданное ими в собственность РКК имущество, в том числе на членские взносы. 

Российская Федерация не отвечает по обязательствам РКК, а РКК не отвечает                                            

по обязательствам Российской Федерации. 
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9.4. Отделения РКК, имеющие статус юридических лиц, обладают правом 

оперативного управления имуществом и средствами, закрепленными за ними РКК,                  

и имеют самостоятельный баланс. РКК заключает с Председателями этих отделений 

РКК договоры о материальной ответственности за сохранность имущества и средств, 

переданного им в оперативное управление. 

9.5. Имущество РКК используется только для реализации целей и задач РКК                   

и осуществления видов деятельности, предусмотренных Федеральным законом о РКК 

и настоящим Уставом. 

Доходы от приносящей доход деятельности РКК не могут распределяться между 

членами РКК и должны использоваться на реализацию целей и задач деятельности 

РКК. 

9.6. РКК может совершать в отношении находящегося в его собственности или 

на ином вещном праве имущества любые сделки, не противоречащие законодательству 

Российской Федерации, настоящему Уставу и указаниям благотворителей РКК. 

9.7. Отделения РКК, имеющие статус юридических лиц, отвечают по своим 

обязательствам находящимся в их распоряжении имуществом. 

9.8. РКК не вправе расходовать свои средства и использовать свое имущество 

для поддержки политических партий, движений, групп и компаний. 

9.9. РКК вправе открывать счета в иностранных банках в соответствии                               

с законодательством Российской Федерации. 

9.10. Имущество РКК не может быть передано (в формах продажи, оплаты 

товаров, работ, услуг и в других формах) членам РКК на более выгодных для них 

условиях, чем для других лиц. 

9.11. РКК отвечает по своим обязательствам своим имуществом, на которое                      

по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. 

9.12. Источники формирования собственности (имущества и средств) РКК: 

9.12.1. Членские взносы. 

9.12.2. Добровольные взносы и благотворительные пожертвования, в том числе 

носящие целевой характер (благотворительные гранты), поступающие от российских 

и иностранных граждан и лиц без гражданства, а также российских, иностранных                         

и международных организаций и иных юридических лиц, в денежной или натуральной 

форме. Использование указанных пожертвований осуществляется в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации; 

9.12.3. Поступления от проводимых в соответствии с законодательством 

Российской Федерации лекций, выставок, аукционов, спортивных и иных 

мероприятий. 

9.12.4. Доходы от внереализационных операций, включая доходы от ценных 

бумаг. 

9.12.5. Поступления от деятельности по привлечению ресурсов (проведение 

кампаний по привлечению благотворителей и добровольцев, включая организацию 

развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых мероприятий, проведение 

кампаний по сбору благотворительных пожертвований). 

9.12.6. Доходы от реализации имущества и пожертвований, поступивших                      
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от благотворителей, в соответствии с их пожеланиями. 

9.12.7. Результаты выполнения работ, оказания услуг добровольцами 

(волонтерами) РКК. 

9.12.8. Выручка от реализации товаров, работ, услуг. 

9.12.9. Дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, 

другим ценным бумагам и вкладам. 

9.12.10. Доходы, получаемые от эксплуатации имущества РКК. 

9.12.11. Поступления от гражданско-правовых сделок, не противоречащих 

настоящему Уставу и законодательству Российской Федерации. 

9.12.12. Средства в виде субсидий РКК из федерального бюджета и иных 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в порядке и случаях,  

установленных бюджетным законодательством Российской Федерации, в том числе    

на покрытие затрат на административно-хозяйственную деятельность и оплату 

коммунальных платежей, имущественная поддержка РКК путем передачи во владение 

и (или) пользованием государственного или муниципального имущества для 

использования в целях реализации задач РКК. 

9.12.13. Доходы от учрежденных РКК юридических лиц. 

9.12.14. Доходы от приносящей доход деятельности. 

Для осуществления приносящей доход деятельности РКК должен иметь 

достаточное для осуществления указанной деятельности имущество рыночной 

стоимостью не менее минимального размера уставного капитала, предусмотренного 

для обществ с ограниченной ответственностью. 

9.12.15. Другие, не запрещенные законодательством Российской Федерации, 

поступления. 

9.13. РКК может осуществлять приносящую доход деятельность лишь 

постольку, поскольку это служит достижению целей и задач, ради которых РКК создан, 

и соответствует этим целям и Основополагающим принципам Международного 

движения. Приносящая доход деятельность осуществляется РКК в соответствии                               

с законодательством Российской Федерации. 

9.14. РКК не может принимать какие-либо пожертвования в случае, если они 

напрямую связаны с доходами от деятельности, противоречащей Основополагающим 

принципам Международного движения. 

9.15. РКК может создавать юридические лица для осуществления приносящей 

доход деятельности, а также приобретать имущество, предназначенное для 

осуществления приносящей доход деятельности в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 

9.16. РКК вправе создавать резервные, страховые и иные фонды в порядке, 

установленном Правлением РКК, и утверждать положения о них. 

 

Статья 10. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ РКК 

 

10.1. Реорганизация РКК может быть осуществлена по решению Съезда, 

принятому квалифицированным (в 2/3) большинством голосов делегатов, 
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присутствующих на Съезде, при наличии кворума.  

Реорганизация РКК осуществляется в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 

10.2. Деятельность РКК прекращается при его ликвидации по решению Съезда, 

принятому квалифицированным (в 2/3) большинством голосов делегатов, 

присутствующих на Съезде, при наличии кворума, либо по решению суда, в случае 

нарушения РКК законодательства Российской Федерации, по основаниям и в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

10.3. Имущество РКК, ликвидируемого по решению Съезда, после 

удовлетворения требований кредиторов направляется на благотворительные цели. 

10.4. Решение Съезда о ликвидации РКК направляется в уполномоченный 

государственный орган для исключения РКК из Единого государственного реестра 

юридических лиц. 

10.5. Ликвидация считается завершенной, а РКК прекратившим свое 

существование после внесения соответствующей записи в Единый государственный 

реестр юридических лиц. 

10.6. Ликвидация и реорганизация отделений РКК может осуществляться                               

по решению Правления РКК в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации. 

Ликвидация отделений РКК, являющихся юридическими лицами, может 

осуществляться по решению соответствующего суда в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 

10.7. Документы работников РКК после ликвидации РКК в целом, отделений 

РКК передаются на хранение в соответствующие государственные архивы в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

 

Статья 11. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ РКК 

 

11.1. Изменения в настоящий Устав, в том числе в форме принятия новой 

редакции Устава РКК, вносятся по решению Съезда, принятому квалифицированным 

(в 2/3) большинством голосов делегатов, присутствующих на Съезде, при наличии 

кворума. 

Устав РКК в новой редакции, а также изменения и дополнения в Устав РКК 

подлежат государственной регистрации в порядке и сроки, установленные 

законодательством Российской Федерации, и приобретают юридическую силу для 

третьих лиц с момента такой регистрации. 

11.2. До вынесения на голосование Съезда изменения в настоящий Устав, в том 

числе в форме новой редакции Устава РКК, должны пройти правовую экспертизу                        

в Центральном аппарате РКК, экспертную оценку в Объединенной Комиссии 

Международного Комитета и Международной федерации по вопросам уставов 

национальных обществ Красного Креста и Красного Полумесяца в соответствии                         

с Резолюцией 6 ХХII-й Международной Конференции Красного Креста                                             

и Резолюцией 20 XXIV-й Международной Конференции Красного Креста и быть 
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принятыми во внимание Объединенной Комиссией Международного Комитета                          

и Международной федерации. 

12.3. РКК гарантирует распространение действующего Устава РКК по всей 

структуре РКК, в том числе путем размещения текста Устава РКК в открытом доступе, 

и предоставление текста действующего Устава РКК любому члену РКК и добровольцу 

(волонтеру) РКК. 
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Образец эмблемы (логотипа) Российского Красного Креста 
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